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o laimporianciadela lealta

2imarin(@hotmailcom

Como lealtad entendemos entonces
el caracter de una persona que
expresa un sentimiento de respeto y
fidelidad hacia otro ser humano |,
hacia un compromiso ; una persona
que posee un sentido de comunidad ,
que profesa principios morales . Es
sinénimo de nobleza , rectitud |
honradez , honestidad , entre otros
valores morales y éticos que permiten
desarrollar fuertes relaciones
sociales o de amistad en donde se
crean vinculos de confianza muy Col. Luis Donaldo C
solidos. La lealtad como valor es una

virtud que se desenvuelve en nuestra Horario'de atencidn: . A\

conciencia, en el compromiso de LiFiE 1 ool - Bodas
defender y de ser fieles a lo que s o ' LY :

creemos y en quien creemos. SR { 4Y R \V anos

Consiste en la obediencia de las
normas de fidelidad, honor, gratitud y
respeto. **La lealtad es dificil de
encontrar , la confianza es facil de
perder , las acciones hablan mas que Correo
las palabras . **
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Realizan summit de Transicion Energetica

Con testimonios reales de las maquilas
BD Medical, Stanley Black& Decker,
Hutchinson y Mesabi se realizo el Summit ? Fi=

) o

de Transicion Energética organizado por

SWEM (Saving with Energy México) con 4
expositores lideres en la industria de las U‘"EP.."'_ML
energias renovables y con participacion E
de personal que se traslado a la Cd. de pE
Nogales Sonora para impartir sus ;
experiencias y tecnologia disponible para :

lograr los objetivos de descarbonizacion
delaindustria local. -
El dia 16 de noviembre a las 9:00 horas
inicio este importante evento al que se
dieron cita empresarios del ramo y
responsables del area de energia de las
diversas empresas de Nogales como son
Chamberlain, Dormakaba, Javid, Molex,
entre ofras.

Segun comenta el Ing. Cesar Garma,
Director de energias de transicion de
SWEM, se logro el objetivo de la
convocatoria, agradeciendo a su equipo

participando para mejorar nuestra localidad y nuestro

planeta.

En un ambiente relajado lleno de ensefianzas compartimos

como se realizan estos proyectos y las facilidades|

financieras actuales al alcance de la comunidad industrial

nogalense.

comerial ot o esuerzodo iundrestos 53,3 IMPorte del evert e dfurdr 2t aci

Legl?z rr?i sacéusatliéisdi, nino [Iﬁ qutged E)osdos unimpactoen las o{ganizacior?esq, para lograr los pgoyectos

’ = - de mayor beneficio al medio ambiente.

En esta su primera edicion, el Summit de

Transicion Energética sera punta de lanza para

traer mas iniciativas a esta comunidad, estén

atentos a la siguientes ediciones, afirmo el Ing.

César Garma, Director de energias de

transicion de SWEM. ’

Las ponencias presentadas representan los b

cinco pasos de la transicion energeética, y cada - b

uno fue expuesto por un experto de Saving with  tiempo/caza Fugas" como unas acciones de gestion energética, que

Energy México, y correspondié al Ing. Alonso genero graninterés en los presentes.

Vélez, con el tema CloudView, que significa Desde la capital del pais, el paso tres fue abordado porla Dra. Gabriela

"darle voz a tus datos". Moreno, de Energia Real On Energy Engy, con el tema Generacion

El segundo paso a la Ing. Karyme Palomares, Distribuida sininversion (PPA).

con el tema "Mantenimiento siempre a El cuatro punto correspondié al Ing.

" Cesar Garma, denominado

Almacenamiento de Energia como
servicio / Always on, y se finalizé con el
M.Sc Carlos Vazquez, con el tema
Suministro Calificado, con energias
renovables.
Al final los asistentes a los dos turnos de
este Summit de Transicion Energética se
reunieron para disfrutar de un convivio y
sostener platicas de acercamientos con
los expositores.

Datos de Contacto: cesar.garma@swem.mx
César Garma Mobile:b52 6531324215

) samgm
(> ENERGY
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Index Nogales mediante sus
comités realizé su Seminario de
Movedades fiscales y laborales
para la industria maguiladora
impartido por especialistas de la
firma Deloitte Spanish Latin
America.

Fue organizade por los Comités
Laboral y Fiscal representados por
Wendee Molina, Claudia Orduiio y
el Sindico de Index, Mario Acosta.
Como ponentes de Deloitte
participaron los reconocidos
Marco Diaz, Rosalinda Martinez,

Plaza Palomera Alvaro Obregon
#5581 local 4, Col. Cantro.

631 690 1955

Sucursal Tec. Avenido Terrenate

#54 Col. Las Praderos.

631162 8933

Index Nog

ales organiza Seminario Fiscal y Laboral con Deloitte

Alexia Duarte, Antonio
Ochoa y Miguel Angel
Lopez.

Donde el director ejecutivo,
Genaro Vecerra dio la
bienveniday el interés porel
bien de la membresia.

El evento que tiene como
sede el Hotel Fiesta Inn
conto con grande asistencia
de contadores, fiscalistas y
representantes de recursos
humanos de la industria
maguiladora; por el interés
gue implica conocer los
cambios fiscales y laborales
gue entran envigoren 2024,

Periférico LD Coloslo #2693, local 8
Plaza Galeria Norte.

631 314 6166

Parque Industrial, Prol. Ave.
Obregén #3035, frente a Escuela
Secundaria Técnlca #3.

631162 2227

Sucursal San Carlos Av. los
Nogales 332 locaol D

631 690 2151
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Divertido momentos de terror vivio el personal de Charles Gillman durante su
concurso de disfraces de Halloween, donde ademas de participar en forma
individual, el personal realizé la decoracion de sus areas de trabajo.

Por ello, el jurado calificador requirié de dos pasarelas y un recorrido por las
areas de trabajo para determinar a los ganadores.

En forma individual el primer lugar fue para Luis Alberto Alvarez, el segundo
para Francisca Xamileth Flores, y el tercer sitio para Judith Mariana Lopez.
Presentes en el evento la Gerente de planta, Estrella Salgado; Recursos
Humanos, Casiano Marquez; Administracion, Alfredo Meléndez; el Gerente de
Calidad; Rosario Quezaday el Gerente de Produccion, Ricardo Pérez.

Los participantes pasaron momentos de alegria, diversién y compaiierismo
en un evento representativo de nuestra cultura transfronteriza.

Es asi como Charles Gillman fomenta la imaginaciéon y el
compaiierismo entre su personal, luego de varios aiios de haber
limitado los festejos y celebraciones con motivo de la pandemia.




By Dr. Lilia Orduifio Peria (Doctor Li)

The culture of prevention is one of the
main tools in maintaining health. This
month is particularly important to
focus on men's health. The
“Movember” or “No Shave
November” movement has been a
positive media tool to educate about
the importance of men also taking
care of their health. Probably a little
more modest than the equally
important breast cancer prevention
month, this campaign is installed in
November every yearin order to open
eyes regarding testicular and

prostate cancer.
One of the particularities of this
movement is that it seeks to

disassociate health taboos in the

EL PARQUE DE E
LAS Y LOS aQ

NOGALENSES k
EN RENOVACION .
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male community; 1nc|ud|ng, in
addition to its main causes,
mental health and the active
expression of emotions, as
well as the search for support
groups where health issues
can be shared.
Testicular cancer is one of the
main lines on which this
movement focuses. Although
it is not considered a
“‘common” cancer, something
curious is that it can occur at
any age, particularly between
15 and 45 years; One of the
first signs is finding a mass in
the testicular area. That is why
we must promote self-
exploration.
What else can the presence of
testicular cancer suggest to
me? Other signs and
symptoms include: feeling of
heaviness in the scrotum
(which is the sac of skin where presence of swelling of the scrotum pain.
the testicles are located), pain in the without an apparent source, pain in  Although there is a polarized view on
lower abdomen or crotch area, the scrotum and testicles and back self-examination focused on testicular
cancer, itis recommended to perform it
and, if changes are found in the area in
less than two weeks, it is time to go to
the doctor to be studied more precisely.
Prostate cancer is another of the main
axes on which this month of attention to
men's health is oriented. Although
there is no specific method to prevent
it, going to medical advice to learn
about the risks will help take the
necessary measures to improve the
case.
Lifestyle plays a very important role in
having a better health platform.
Choosing low-fat foods and including
lean proteins is a good first start;
Likewise, the consumption of fruits and
vegetables will help improve the
“feeling of satiety and provide better
. Jquality nutrients. Maintaining an
adequate weight, with a body mass
index less than 30, also reduces the
risk of prostate cancer. This brings us
to the importance of physical activity.
Exercise, it has been shown, provides
great health benefits, not only in the
g prevention of prostate cancer, but also
j for many other conditions that could
~  become comorbidities of each other.
= Exercising at least 30 minutes a day is
E indicated to improve general health.
Taboos or fears regarding prevention
= in the case of men's health must be
Bl |ifted. Raising our voices for the men in
e our lives, for our parents, brothers,
B partner, friends and the people who are
part of our circle of trust is important.
8 Health is a treasure and it is everyone's
i job to take care of it.
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«.hay 29 en mujeres
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Por Dra. Lilia Ordufio
Pefia
(Doctora Li)

La cultura de prevencién es una de las
principales herramientas en el
mantenimiento de la salud. Este mes
es particularmente importante para
enfocarnos en la salud masculina. El
movimiento “Movember” o “No Shave
November” ha sido una herramienta
mediatica positiva para educar sobre
la importancia en los varones de
cuidar también por sus salud.
Probablemente un poco mas modesta
que el igualmente

importante mes de

prevencion contra el

cancer de mama, esta

campanfa se instalaen

noviembre de todos

los afios con el fin de

abrir los ojos con

respecto al cancer

testicular
préstata.
Una de las
particularidades de
este movimiento es
que busca
desvincular los tabues
sobre salud en la
comunidad
masculina,;
incluyendo, ademas
de sus principales
causas, la salud
mental y la expresion
activa de emociones,
asi como la busqueda
de grupos de apoyo
donde se puedan
compartir temas de
salud.

y de La autoexploracior

m' 0= Eg

El cancer testicular es una de las
principales lineas sobre las cuales se
enfoca este movimiento. Aunque no
se considera un cancer “comun’”, algo
curioso es que se puede presentar a
cualquier edad, particularmente entre
los 15 y los 45 afios; uno de los
primeros signos es encontrar una
masa en el area testicular. Es por ello
que debemos se debe de promover la
autoexploracion.

¢Qué mas puede sugerirme la
presencia de cancer testicular? Otros
signos y sintomas incluyen:
sensacion de pesadez en el escroto
(que es el saco de piel donde se
encuentran los testiculos), dolor en el
area baja del abdomen o la
entrepierna, presencia de
inflamacion del escroto sin un origen

INCIDENCIA

aparente, dolor en escroto y testiculos
y dolor de espalda.

Entre los factores de riesgo para este
tipo de cancer podemos enlistar:
criptorquidia (que es la falta de
descenso del testiculo), historia
familiar de cancer (el cual es un factor
de riesgo no modificable) y ser adulto
joven (recordemos que la edad
promedio de presentacion es entre los
15ylos45anos).

Aunque existe una vision polarizada
sobre la autoexploracion enfocada al
cancer testicular, se recomienda

realizarlo y, en caso de encontrar
cambios en el area en menos de dos
semanas, es momento de acudir con
el médico para ser estudiado con
mayor precision.

El cancer de prostata es otro de los

...hay 29 en mujeres
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ejes principales sobre los cuales se
orienta este mes de atencion a la
salud masculina. Si bien, no existe un
método especifico para prevenirlo,
acudir a consulta de orientacion
médica para conocer sobre los
riesgos ayudara a tomar las medidas
necesarias para mejorar el caso.

El estilo de vida juega un papel muy
importante para tener una mejor
plataforma de salud. Elegir alimentos
bajos en grasas e incluir proteinas
magras es un buen primer inicio; asi
también, el consumo de frutas y
verduras ayudaran a mejorar la
sensacién de saciedad y aportara
nutrientes de mejor calidad. El
mantenimiento de un peso adecuado,
con un indice de masa corporal
menos de 30, también
reduce el riesgo de cancer de
prostata. Esto nos lleva a la
importancia de realizar
actividad fisica. El ejercicio,
se ha demostrado, provee
grandes beneficios para la
salud, no Unicamente en la
prevencion de cancer de
prostata, sin para muchas
otras condiciones que se
pudieran convertir en
comorbilidades una de la
otra; realizar ejercicio, por lo
menos 30 minutos al dia,
esta indicado para mejorar el
estado general de salud.

Se deben de levantar los
tables o los miedos con
respecto a la prevencion en
el caso de la salud
masculina. Levantar la voz
por los hombres de nuestras
vidas, por nuestros padres,
hermanos, pareja, amigos y
personas que forman parte
de nuestro circulo de
confianza es importante. La
salud es un tesoro y es
trabajo de todos cuidarla.
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Nextel: 62*241497*2
e-mail:josearielfelix@hotmail.com
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Atendiendo la ciudadanizacion de los
recursos del Fideicomiso Operador dal
Pargue Industrial de MNogales, (FOPIN),
durante la consulta publica que se llevara
a cabo el proximo domingo 26 de
Moviembre, se dieron a conocer los cinco
proyectos de las obras mas importantes
que seencuentran proximas a realizar por
gl Gobierno Municipal para gue los
nogalenses decidan para su
construccion.

Durante la sesion extraordinaria del
Comité Técnico del FORIM encabezada
por el Presidente Municipal Juan
Francisco Gim MNogales, el Secretario de
Infraestructura, Desarrollo Urbano v
Ecologia Jorge Ignacio Medina Esqueda
hizo alusidn a los proyectos ejecutivos
presentados, todos ellos en el rubro de
pavimentacion,

Tras la explicacion detallada del Director
General del FOPIN, Maestro Carlos
Francisco Huerta Rivera sobre la
situacion financiera de la cuenta pablica
del tercer trimestre del ejercicio fiscal
2023, éste solicitd al pleno autorizacion
para ceder |a palabra a Medina Esqueda vy
expligue los proyectos de obra opcionales
para ser votados por la comunidad en |a
jomada de la consulta que se
realizara en el Conjunto Escultdrico
“Benito Juarez”, desde las nueve
dela manana, el 26 de Noviembre.

El funcionario municipal menciono
que son cinco las opciones de obra
Conexion con el Periférico Oriente;

es una vialidad secundaria con conectividad
con el Perifericoc Oriente vy beneficiaria
directamente a mas de 46 mil nogalenses y
alacomunidad en general.

"Sabamos de los problamas que tiene
Mogales con la movilidad en el centro
citadino, por lo que consideramos esta calle
para agilizar el transito vehicular; ademas,
es una ruta del ransporte plblico v tiene

Parecer

Tramo Il de la Avenida Hidalgo, Humhredela Obra Costo de la Obra
Calle Otopames; Calle Opatas B 7

Calle F‘irg%sx por lo que r-I';a m:}; Dpcign ] Canesn Periférica Griente 31,89 mdp
votada por la ciudadania sera el Upl:ilfin 9 Trama Hl A, Hidalgo 177 mdp
proyecto a construir vy en la

explicacién, el responsable de fa | Opeion 3 Calle Gtapames 13.39 mdp
Eﬁgﬁgjggﬁ;}ﬂde la infraestructura Upciﬁn 4 Calle fpatas 2421 mdp
La primera opcion corresponde ala L 0pEion 5 Calle Pirgos 13.68 mdp
pavimentacion de la Calle Siemra )

Madre Occidental, entre la Calle 2=

Guasimas y Calle Sierra Santa

Martha, con una inversion de 31 &

millones B30 mil pesos, que uniria in

gl circuito wvial de las Colonias
Buenos Aires y Héroes puesto que

Soluciones &
Para tu negocio &%

Renta ce personal impiezn v

mantenimiento de edificio i@- ;ﬁ*ﬁ}
= Por dia, mes, o afio. = o
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y lo mas importante seria la movilidad
urbana”, externo Medina Esqueda

Al presentar la opcidn ndmero dos, indicd
que se trata de la pavimentacion de la
tercera etapa de la Avenida Hidalgo, con
inversion de 17.7 millones de pesos y
¥ beneficiaria amas da 24 mil habitantes.
“La opcidn namero dos es la
pavimentacion de la Avenida Hidalgo en gl
tramo [ll, entre Bulevar Bellotas y Calle
Tobosos, con la que se beneficiarian
directamente 24 mil 028 personas, con
pavimentacion gue acercarla a centros
educativos de la colonia Luis Donaldo
Colosio, Cecyles |lI, con toda la
infraestructura hidraulica necesaria y se
convertiria en una via rapida desde el
Bulevar Luis Donalde Colosio hasla el
sactor Poniente de la Ciudad, con una
inversion de 17.7 millones de pesos”,
explico.

La opcion nimero tres cormesponde a la
construccion de la Calle Otopames, entre
Avenida Hidalgo y Calle Papagos, de la
colonia Luis Donaldo Colosio, con
inversion de 13.39 millones de pesos y
beneficiarios directos de 24 mil 028
PErSONas.

La opcion nomero cuatre seria |a

pavimentacion de la Calle
N<:GALES

Opatas, con inversion de 24
LA ::.n.nN FHIJNTEF'-*

acceso a varias escuelas, asi como zonas
habitacionales y comerciales; esuna viade
acceso a la Unidad Deportiva “Manuel
Gomez Morin®, actualmente en estado de
abandono.

"También tiene conectividad con colonias
de alto rezago social y alto Indice delictivo;
caon esta obra se beneficiarian
directamente alrededor de 46 mil personas

|

millones 210 mil pesos y
beneficio directo a cinco mil 676
habitantes, entre la Calle
Abraham Zaied v Algonguinos,
conectividad con la calle
principal de la Colonia Luis
Donaldo Colosio, una ruta para
el transporte poblico,
disminucién de contaminacion
por polvo, introduccion de
servicios basicos.

La opcion numero cinco seria la
Calle Pirgos, entre Calle
Alejandria v Calle Patras, con
inversion de 13.68 millones de
pesos, con beneficio directo a
dos mil 548 habitantes de la
colonia El Greco que beneficiaria
en gran manera la movilidad
urbana en un sector con alto flujo
de transito vehicular

UNIFORMES - 631-144-0616

PORT AUTHORITY osesssirrs

BORDADOS | SUBLIMADOS | SERIGRAFIA

Beneficiarios
46,002
24,026
24,028

5,676
2548
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Confianzay Il'allalﬂ olrece Ana Bernal en Su informe

La diputada federal por el 02 Distrito con
cabecera en Mogales Ana Laura Bernal
Camarena rindio aqui su Segundo Informe
Legislative, donde refrendd su
compromiso de impulsar v fortalecer el
apoyo al presidente de la Republica
Andrés Manuel Lopez Obrador y al
gobernador Alfonso Durazo, en las
acciones sociales y de infraestructura que
las comunidades necesitan para
consolidar la cuarta transformacion.
Presentes en el informe los alcaldes de
Mogales Juan Francisco Gim Nogales y
de Agua Prieta Jesis Alfonso Durazo
Maontano, asi como regidores y directivos
de la Universidad Estatal de Sonora (UES)
Campus Magdalena.

La legisladora federal representa a los
municipios de Agua Prieta, Arizpe,
Bacoachi, Cananea, Cucurpe, Fronteras,
Imuris, Magdalena de Kino, Naco, Santa
Cruz v MNogales como cabecera distrital,
ante el Congreso de la Unidn, donde
busca crear, reformar y derogar leyes para
reforzar los derechos humanos y
contribuir & mejorar la calidad de vida de
las y los mexicanos y en especial de los
SONorenses

Bernal Camarena, en un emotivo
mensaje, agradecio la presencia y
participacidon de regidores del
Ayuntamiento de Mogales, asi como
representaciones academicas de la
region, con las que ha tenido oportunidad
de concretar iniciativas a favor de la
investigacion cientifica y de formacion
profesional, asi comao otras
representaciones conectadas de forma
virtual,

Como parte de sus aclividades resaltd sus
resultados en las mesas de trabajo en las
comisiones que integra en &l Congreso de
la Unién, con iniciativas que favorecen a
los que menos tienen, comao el incremento
a los dias de vacaciones dignas en &l
Ambito laboral v con ello favorecer la
convivencia familiar.

Arribd al recinto del salon de Agentes
Aduanales acompafiada de sus hijos e
inicit su discurso al parafrasear una frase
atribuida al Genearal Emiliano Zapata: yo
estoy resuelta a luchar contra todo y
contra todos sin mas baluarte que la
confianza y el apoyo del pueblo y hoy con
@50 mismo yo me levanto todos
consciente del gran privilegio que es
represantar el poder servir a México desde
la maxima tribuna del pais.

"He tenida v he reqistrado 47 iniciativas v

tenido relevancia a nivel nacional y que
actualmente las mas recientes aprobadas
son las vacaciones dignas y s0n para esos
trabajadores, frabajadoras que me lo
pidieron”, agregd.

Entre otras iniciativas, esta la relacionada
con agresion con acidos y oiras
sustancias corrosivas, el reconocimiento
del derecho de las nifias, nifnos y
adolescentes a la alimentacion nutritiva y
olras reformas en beneficio de la
seguridad del pueblo como la ampliacion
hasta 2028 la permanencia de la Guardia

multiples puntos de acuerdo, pero
hablando precisamente de este Segundo
Informe de este ultimo afo, estamos
hablando en este afo se realizaron24
iniciativas, de las cuales las que mas han

ANA LAURR RERNAL CAMARENA

¥

Macional en tareas de seguridad
publica, con el compromiso por
garantizar a las y los mexicanos un
pais mas pacifico y mas seguro.
Otro punto que considerad
importante es la regulacion del
otorgamento, mantenimiento,
supervision y terminacion de las
concesiones mineras y de agua
para uso industrial en la
mineria,asimismo |a recuperacion
de fa rectoria del Estado sobre los
recursaos minerales de la nacion,
con especial referencia a la
nacionalizacion del Litio como
patrimonia de la nacidn v como tal
debe ser ulilizado en favor del
pueblo de México.

“Woy a luchar y no voy a descansar hasla
luchar por ellos, asi como también me he
puesto la camiseta por muchos nifos que
no son mis hijos, pero sus madres v sus
padres, quizas votaron por mi o guizas no
votaron por mi, pero yo tengo un
compromiso ¥ también trabajo mucho por
ellos, como lo hareé por los mios.

"Esta fortaleza nadie me la va a quitar, de la
misma forma que estamos hechas las
SONOTENSEes Yy l0s Sonorenses, asi somos,
nuestra fuerza nadie nos la quita y
avVanzamaos y avanzamaos y vamos a seguir
avanzando y no lo vamos a permitir juntos,
no lo vamos a permilir', sefiald la Diputada
Federal.

Informa gue luchd para que el presupuesto
asignado al deporte de este afio fuera
mayer al anterior, loda vez que en el sector
deportivo se ha trabajado de manera eficaz
y eficiente bajo el esquema de austeridad.
Al ralificar su compromiso con el impulso al
deporte, se realizaron gestiones para la
realizacion de 11 eventos de alto nivet

Asi como la realizacion de Mesa de trabajo
con la titular de la COMADE, Ana Gabrigla
Guevara Espinoza vy funcionarios de la
misma institucién con integrantes de la
Comisiaon de Deporte de la H. Camara de
Diputados para platicar sobre todo (o
relacionado con los recursos asignados al
departe.

Como integrante de la Comision de
Bienestar reforzaron los programas
sociales que benefician a millones de
mexicanas y mexicanos de todos los
rincones del pais, pues ya son un derecho
constitucional: |a pension de personas
mayores, becas para estudiantes, v apoyo
para personas con discapacidad, entre
ofras intervenciones realizadas,




1=

Noviembre de 2023 NACIONE=S

i W T

Nogales, Sonora, México

Por Mtra. Alma Rivera

Los jefes siempre tienen la
razon..., Los jefes son los que
saben..., El jefe manda..., es
comun escuchar estas frases en
las empresas.

Sin embargo, los jefes son quienes
tienen la responsabilidad, autoridad o
poder sobre un grupo donde dirige las
labores o actividades de otras
personas, dependera del tipo de
empresa sus funciones pueden ir
desde el disefio de estrategias del
negocio, guiar y coordinar a los
empleados, desarrollar a su equipo
de trabajo, hacer cumplir la filosofia
de la empresa, mantener y observar
las condiciones de mercado de los
productos o servicios que se ofrecen,
motivar al personal a su cargo.

Un jefe de area, departamento o
empresa, ademas de guiar y

B L
ORDENA Y &
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o Sucursal Bellotas 0 Sucursal Kennedy o Sucursal San Carlos 0

Los jefes e

desarrollar equipos y mantener la
operacion, tambiéen tiene
indicadores que cumplir, como
metas de ventas, porcentajes de
rotacién de personal, cumplimiento
de metas u objetivos.

eres un jefe?

La responsabilidad y compromiso
son caracteristicas que deben
identificarte, asi como el dominio de
los procesos es lo que permite la
confianza de los colaboradores.
Ademas de las siguientes:

*Tiene autoridad; con liderazgo vy
prepotencias

*Delega; apuesta por la equidad y la
responsabilidad

*Busca; trabaja por mejorar la
productividad y el bienestar de su
equipo.

*Concilia. Da libertad e incentiva la
creatividad de las personas para
potencializar sus habilidades
*Reconoce; valora las habilidades,
premia los resultados y otorga merito
asusempleados.

Estas caracteristicas hacen de un
jefe un lider, ya que busca guiar,
mas que mandar, se preocupa por

- i)

las personas y busca soluciones,
mas que culpables, por ello como
persona debe considerar sus
principios y valores y analizar los de
la empresa para saber si ser lider de
esa empresa es una oportunidad de
crecimiento personal o solo seras un
jefe que cumple objetivos y dejara
pasar el tiempo hasta que llegue otra
oportunidad. Un Lider es ejemplo a
seguir y genera un equipo de trabajo,
mas que un jefe.

n la empresa

. 3

Alma Rivera
Coach empresarial.
contacto@almarivera.mx
WWW.ALMARIVERA.MX

Visitanos en cualquiera de nuestras ubicaciones

Horario: Horario: Horario:
9am a 8pm 9ama6pm 9ama8pm
63119-23391 6313571759 63113-28550

HERMOSILLO

Blvd. Encinas Jonson

No. 252 Col. San Benito

9amas8pm
6623981028

€D Av. obregon #1600-A

A un costado de la ley chica

Col. Moderna

631357 1759




Bdormakaba s

Dormakaba realiz6 el pasado 3 de noviembre su concurso de disfraces, con una gran
participacion y donde se entregaron regalos y reconocimientos.

El evento organizado por Recursos Humanos conté con la presencia de la Gerente de
Planta Wendee Molina quien entrego los reconocimientos y premios a los ganadores.
Del concurso de disfraces el primer lugar fue para Lucero Blancas, el segundo para
Luisa Diaz y Conchita, el tercer lugar para Equipo Incoming. También se realizé un
concurso de decoracion de cubiculos, donde el Primer Lugar fue para Jesus Zavalay el
Segundo para Daniel Esquer.

La organizacion estuvo a cargo de la Gerencia de Recursos Humanos, que encabeza
Alfonso Estevez, quien cuenta con un excelente equipo de colaboradores.
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neclhen o0 mu BI’ES constancia como emprendedoras

Un total de 50 damas emprendedoras
recibieron su constancia de terminacicn
de los talleres de capacitacion que se les
impartid por media del International Visitor
Leadership Program y el Consulado de
Estados Unidos en Nogales Sonora, por
medio del Programa de Empoderamianto
Econdmico de la Mujer.

En estos cursos de capacitacion Women
Economic Empowermentl Leadership
Program (WEEL), se tuvo la participacian
del Instituto Mogalense de las Mujeres
(INM), la Direccion Municipal de
Desarrollo Econdmica y la Universidad de
Sonora (UNMISOM).La titular del INM
Yessica Rodriguez Lopez; la Consul de
Estados Unidos en Nogales, Sonora,

Michelle M. Ward: el SELTE'd!IDl

cadéamico de la UNISON,
Justiniano Veldzquez y
Maria Torres Figueroa,
también de esa institucion
académica, presidieron la
ceremonia de aentrega de
las constancias que les
acredita a las 50 mujeres
haber concluido con éxito
los cursos de capacitacion
de negocios,
Al dirigir un mensaje a *
nombre del Alcalde Juan
Gim Mogales, la directora
del Instituto Nogalense de
las Mujeras destacd el
compromiso que tiene el

POLIUR
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Fisog para Ia industria

Ly H‘

suficientes para
pmpmndpr un negocio,
varias de las cuales
crearon una pequefia
empresa cuando
estaban tomando las
clases, s por eso que
se |les reconocio
doblemente.

El programa WEEL que
promueve &l Consulado
de Estados Unidos tiene
como principal objetivo
inspirar ¥y empoderar a
las mujeres a traveés del
emprendimiento v
f elaboracion de un plan
de negocios
direccionado a las
damas en situacién
vulnerable gue sean
" parte del impulso
econdmico de la
localidad.

Gobierno de la Ciudad para ofrecer
oportunidades al género femenino
para que scbresalgan en todos los
ambitos de la sociedad, a la vez
aprovecho para invitar a mas damas
a sumarse a los proyectos y
programas que se les ofrecen para
empoderarlas, g
Durante ocho semanas estas @
entusiastas emprendedoras
recibieron los conocimientos

en toda oeasion queda muy bien...

Decoracmn de cualquier tipo de
> eventos 5
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Con una gran participacién de
estudiantes y docentes de distintas
unl'uFr-.lrlad de MNogales, Magdalena
3 erealizd el Simposio Con
Causa "Retos y Oportunidades del
Comercio E.".terlnr , organizado por la
: in de Agentes Aduanales de
Nogales (AAA) , gue preside el Lic.
Esteban lbarrola Martinez.
Estudiantes y maestros de las
£ cnoldgica de Nogales
statal de Sonora(UES), tanto de

r--idqdalpna como de Hermosillo,:
Universidad Kino de Hermosillo,§

UNISON Hermosillo
Mogales, asi como pre
relacionados con el comercio exterior,
disfrutaron y apren rlu:.r-:m de las
conferencias impartidas
historias de vida gu
lucha y esfuerzo.
El Lic. Esteban Ibarrola Martinez,
> sidente de la AAA, dio la
lida a los
expreso gue el objetivo de este
Seminario es ampliar los
nocimientos en materia aduanera,
conocer los retos, tendencia:
oportunidades en un comercic ma 5
rnmpehtlm
cio exterior, dijo, es &l motor
o para la prosperidad de los
paises, por ello la imporiancia de
conocer las |'IFI|:II|IL.EE|EE| productivas,
barreras aran e FHI'H;{:.‘| i
el nearshoring y la inteligenc
P ntes en la inauguracion el regidor
Hipolito Sedano Ruiz, la Consul de
Estados Unidos en MNogales, Michelle
M. W y &l Administrador de la
Aduana, Teniente Coronel Pedro
Gomez
tura correspondio al M.C, Jorge
Alejandro Garcia Moreno, quien perdid
la vista a los 24 anos, y actualmente es
confarencista egresado de la Facultad
tro por la
._.el.:i de Es pana y
Macional de la

Eqmtal Y

premio
Juventud
Su platica impacto sin duda a los
presentes, con el tema "Actitud de
Triunfador" a |:|uiﬂr|P5 irr-:‘itr*r a no

sSUS

osteriormente, el C.P. Victor Gamas
una, Director General de Grupo
(Gamas, expresidente de CAAAREM,
impartid una conferencia sobre el
Mearshoring, donde expuso las
'-.fentaja“ gue el nuevo ordenamiento
economico vy del comercio exterior esta
C 0,
Z. la Mtra. Aleida Nufez Garcia,
Mtra. en Derecho Fiscal, Catedratica de
la L|F||'--'|:'r'-1|r!al'i Autdnoma de Nuevo

Merceologia en el Comercio Exterior.

entes donde |

Después, el Miro. Eduardo Reyes
Diaz Leal, Director General de
Abogados y Consultores
Especialistas en el Come
Internacional, abordd el lema
“Inteligencia Artificial en el Comercio
Exterior”,

El Simposio culmind con una

sz 18
4

extraordinaria conferencia Laorganizacion de este Simposio Con
denominada "La Promesa que cambig Caus la Lic. Eneida
mi vida" a cargo {1{41 {-"?'.{drT'I}]F'HI"‘I Men un grupo de
mundial de bo: : " Arce, Lr1ldhurarjﬂr&b L]LIIIEHE!: lograron una
quien fue ovacionado por los gran D&I'TICIF.I:IFID'I de las instituciones
presentes que ademas le solicitaron de educacion superior de la region con

firma de autdgra yde su libro sus alumnos.
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Del 23 al 27 de Dctuhre, Carhsle Nogales Iievé a cabn su Semana de Ia
_\1 ‘T L “H. |_ L I | q" Salud, la cual tiene como objetivo promover los buenos habitos y estilos
e de vida saludable para el bienestar de todos sus trabajadores y sus

L
familias.
} El Lic. Armando Lechuga Sr. Manager de RH dio la bienvenida a todos los

participantes, resaltado laimportancia que tiene elo drea de Salud de esta

empresa.

SEMANA DE Lﬁh SALUD 2023 En esta ocasion se contd con el apoyo del Laboratorio Ramos, la
LABORATORIO RAMOS Secretaria de Salud Nogales, la Optica Econémica, Laboratorio Lépez y
SMAC 391 personal del IMSS entre otros.

Antigeno Prostatico 102

Papanicolau 142

SECRETARIA DE SALUD
Pruebas de presion arterial,

glucosa y somatometrias 240 cfuno

Vacunas de COVID 166

Vacuna de Influenza 207

Vacunas de Tetanos 12

Vacuna Meumococcica 2

Pruebas rapidas VIH

y Sifilis 104
OPTICA ECONOMICA

Examen de la vista 350
LABORATORIO LOPEZ

Plomo en sangre 29
IMSS

Pruebas de presion arterial,

glucosa y somatometrias 223

Vacunas de COVID 108

Yacuna de Influenza 198

Vacunas de Tétanos 0

Pruebas rapidas VIH

y Sifilis 10

CARLISLE
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Jbablemos de... Politica

MDN. José Rafael Hernandez Mercado

Cuentan que en un lugar no muy
lejano existe una empresa muy
grande y particular, los duefios, que
ademas son los mismos
trabajadores, eligen mediante
votaciones democraticas a su
director cada 6 afios, para ello
cuenta internamente con
organismos independientes que
organizan las elecciones al interior
de la misma, cualquiera diria que se
trata de un pais con mas de 130
millones de habitantes.

Hartos de la corrupcién,
inseguridad, e impunidad que
imperaba al interior de la empresa,
sus duefios decidieron voltear hacia
la izquierda, decidieron escuchar a
un personaje que por 18 afos
recorrio cada departamento de la
empresa, les endulzo el oido, los

A\

Mexico S.A.de C.\.

convencid de ser la solucion a todos
los problemas que a esta aquejaban,
conozco los problemas y tengo la
solucioén a cada uno de ellos, acabare
con la inseguridad desde el primer dia,
abrazos no balazos sera la estrategia,
eliminaremos el actual sistema de
salud el cual no es seguro ni popular,
crearemos uno nuevo, todos los
empleados contaran con un sistema
de salud como el de Dinamarca, desde
recursos humanos hasta ventas,
desde intendencia hasta
mercadotecnia, desde finanzas hasta
compras, todos los departamentos se
frotaban las manos de la emocion,
adios a los gasolinazos, el litro
estara a 10 pesos, no mas
violencia, barreremos las
escaleras de la empresa de
arriba hacia abajo, como debe
ser, creceremos al 4%
anualmente, no endeudaremos
mas a la empresa, vamos a -
juzgar y encarcelar a los g4
exdirectores que nos tienenen la
actual situacion, mandaremos a
los militares a los cuarteles,
estas y otras tantas eran las ¥
promesas que lograron cautivar |
a un gran porcentaje de los =2
empleados y duefios de la &

Montacaroas

SA\EPIZ

MONTACARGAS Y SERVICIOS YEPIZ
SADECV

9 Av. Jusacamea No. 84, Col. Colinas del Yaqui,

Nogales, Sonora, México
R.F.C MSY050705AV7

L Tel. (631) 319.0802 / Tel. Fax: 319.0775
£ Montacargas y Servicios Yepiz SA de CV
Montacargasyepiz@gmail.com

Www.montacargasyepiz.com

ACIONED

el

Nogales, Sonora, México

empresa.

La campafa fue un éxito, los
resultados no se hicieron esperar, el
empleado del departamento de la
izquierda se alzo con el triunfo y la
algarabia reinaba en cada rincon,
desafortunadamente el gusto fue
efimero, los medicamentos para los
empleados empezaron a escasear,
el argumento fue que el
departamento de contraloria detecto
que las compras que realizaban los
directores anteriores favorecian a
ciertos proveedores y ordeno al
departamento de compras que
detuviera las mismas, algunos
empleados se inconformaron,
realizaron protestas ante recursos
humanos porque sus hijos con
problemas de cancer no contaban
con los medicamentos apropiados,

Clarfoly

Qlrecion

sin embargo las propuestas no
prosperaron, una a una las promesas
se fueron desvaneciendo, después de
5 afios la gasolina no baja a 10 pesos,
el crecimiento de la empresa es casi
nulo, el sistema de salud estilo
Dinamarca no llega, por el contrario se
elimino el sistema que no era seguro ni
popular, se creo uno nuevo que ante la
falta de una adecuada planeacion
fracaso y también desaparecio
dejando a millones de empleados sin
seguridad social, los métricos son un
desastre, la empresa no logra revertir
los malos resultados que le precedian,
por el contrario se hunde cada vez mas
en la mediocridad, los niveles de
inseguridad alcanzan niveles nunca
antes vistos, los abrazos no surten el
efecto deseado, la empresa esta de
cabeza, la polarizacién, la division es
cada vez mayor.

El panorama es
desolador en México
SA de CV, el director
aparentemente esta
en una eterna
campafa politica y
responsabiliza de
todos los males que
aquejan a la empresa
a los directores
anteriores, "nos
dejaron un cochinero"
es su frase favorita.

Venta y renta de montacargas

- Venta y renta de elevadores eléctricos y garzas

Reparacion generaly mantenimiento

preventivo en montacargas: eléctricos,

gasolina, gas LPG y diesel

Reparacion de elevadores eléctricos y garzas

de diesel y gasolina

Servicioy reparacion de baterias industriales,

cambio de celdas y nivelacion de dcidos

Venta de refacciones y accesorios

Licencias para operador de montacargas

avalado por la STPS

Prensado de llantas para neumdticos sdlidos

Distribuidor autorizado de baterias Enersys

Distribuidor autorizado de neumdticos Solideal



Con una gran participacion de
estudiantes, autoridades, empresarios, y
ponentes, se realizo el Primer Congresa
Internacional de Innovacion e Industria
“El Futuro de la Ingenieria” que ha
organizado la Universidad CEUNO
dirigido a estudiantes de distintas
escuelas del nivel superior de la
Iocalidad.La ceremonia de bienvenida
fue presidida por el Director General dela
Universidad CEUNO Allen McCallum
Carillo, de la Cénsul de Estados Unidos
en Mogales Sonora, Michelle N. Ward,
asl como Ana Maria Gallego Lechuga,

quien expuso la travectoria de B

Sonitronies Group ¥ su CEO. Maria
Elena Gallego
Lechuga, vy otros
invitados especiales.El
Alcalde Juan Gim
MNogales participd en la
ceremania inaugural
donde inviid a los
jovenes universitarios
a aprovechar este tipo
de eventos que les
sanira de mucho para
abrirse paso vy
enfrentar los refos vy
cumplir sus suenos en
su campo profesional,

E! sabado 11 los
conferencistas del
sector industrial de Nogales impartieron
las siguientes conferencias: "La
automatizacion de procesos con robots
colaborativos” a cargo del Ing. Jorge
Rascon Acuna, gerente de Master Lock

Realiza CEUNO Primer Congreso Internacional de
Innovacion e Industria “El Futuro de la Ingenieria”

? e 1L 2 £ -
gt . .

T
ko ARITTERT

MNogales La Ing. Wendeea Molina, Gerente
de Dormakaba, abordd el tema "Gestion
de Proyectos en base a indicadores”, y el
clerre estuvo a cargo del Ing. Daniel
Rivera Ontiveros, presidente de Index-
MNogales y gerente de Humanscale, con el

terma "Lean Manufacturing: metodologias
y herramientas". Asi se desarrollo el
Primer Congreso Internacional
Innovacion e Industna, el Futuro de la

Ingenieria, al que asistieron estudiantes
de diversos planteles de CEUNO, asi
cama estudiantes da otras universidades
de nuestra ciudad
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Un Mejor Espacio Para Ti

Acrépolis #161, Col. Kennedy
Plaza Acrépolis

tTEl: 631 209 0700 @infa@oficinusymus.cum.mx @www.uficinasymas.cam.mx
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Hermosillo, Son.- La responsable de
construir el Frente Amplio por México,
Xachitl Galvez Ruiz, se pronuncid a favor
de un federalismo que respalde con
mayores recursos el trabajo de gobiermnos
estatales y municipales.

"Soy una mujer gque cree en el
federalismo” asegurd y considerd que los
alcaldes de todo el pais necesitan mayor
apoyo, ¥a gue aun sin los ingresos del
Fortaseg, que fue eliminado por el actual
gobierno, tratan de combatir la
inseguridad con sus propios medios.
Considerd que la seguridad es el tama
mas sentido vy delicado para las vy los
mexicanos, en particular para los
sonorenses, y lamentd que las visitas de
Andrés Manuel Léopez Obrador al estado,
a pesar de ser uno de sus favoritos, no se

Posteriormente se reunid con madres
buscadoras -colectivos de varias
regiones del estado de Sonora- a quienes
la legisladora ha tratado de defender y
procurar que se les de seguridad a través
de iniciativas presentadas en Senado;
ante la poca sensibilidad que tiene el
gobiernc federal en el tema,

¥ finalmente, encabazd un encuentra con
agricultores y ganaderos en donde
abordd el abandono del campo que
padece [a entidad.

Kochitl Galvez promueve un federalismo

Nogales, Sonora, Mexico

F""_—

g

*

Imagenes de Clinica Vetson: los médicos Veterinarios Zootecnistas Dra. Carmen
Peraira, Dr. Enriqgue Prado y Gilbarto Javier Romero Rodriguez, realizando
cirugia de fractura de la Tibia con placa y cerclaje en un felino de dos afios

traduzcan en mejora, sino al contrarnio,
que registre altos indices de criminalidad
¥ COrrUpCion,

Asi arrancd la senadora su quinto informe
legislative de actividades, acompafada
por el dirigente estatal del PAN, Gildardo
Real, del PRI, Rogelio Diaz y PRD, Joel
Ramirez, asi como el coordinador de los
xochilovers, Eduardo Romero.

Xochitl Galvez sostuvo un encuentro con
mineros, y s& pronuncid a favor de una
mineria sostenible, gue respete el medio
ambiente y concesionas honestas.

www.dosnaciones.com.mx
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c 0 l'l'lEl'lt ad as esos mismos medios corruptos dicen de los propios fideicomisos de gsos subordinados, pues obedecieran
LEAH and también que el gobierno se robd el fonden conformidad con las obligaciones g sys jefes, ahora dice el peje que si el

{fondo para desastres naturales), sololes contractuales”™. a mi me dio gusto poder judicial esta de acuerdo se
quito de las manos lo que se repartianlos porque uno de los millonarios destinaran esos 15 mil millones de
gobernadores con el gobierno federal, no fideicomisos beneficiaba a solo 25 pesos en ayuda a Guerrero, ya lo dije,
dudo que alguien siga robando peroyano de los maximos satrapas del poder g defiendo al peje, lo que defiendo es
tan descaradamente y si ha llegado judicial y ellos conchudamente que al ir a llenar mi tambito de gas
ayuda a Acapulco principalmente, pero mandaron a sus empleados que no pague solo 150 pesos y no los 220 que
dicen que el ejército no permitia el paso fueron afectados con esa extincion a  qgsiaba, esodefiendo.

de ayuda de particulares, otra mentira hacer huelga para defenderlos vy

mas, se establecieron también apoyos

fiscales a contribuyentes, en fin, mi
opinidon muy personal es que la ayuda
gue occupan nuestros conciudadanos de
uerrero no se centre en Acapulco, ahl
II“ - n tienen grandes propiedades los politicos |
erg“enza rateros que hemos mantenido por B0
: ’ anos, estan los mas |ujosos hoteles de
ggﬁ%ﬁ: ggl'lsgﬁ’uﬁé”;‘sp’:;ﬁ:'r?;;éﬂ: grandes cadenas internacionales y
iodos mis inelgenies lecores y a 1699408 de fuerle_poder  economico
sus familiares, ahora debemos T
cuidarnos mas por los cambios de "econstruccion del puerto y mandar la

i rie de la ayuda a los barrios
temperatura, se fue el calorcitoyse oy o Pd ¥
vien%ninsinienscus frios. YS€ pobres de Acapulco y ofras pueblos y

No sé a usledes, pero a mi si me ciudades de Guerrero, gue también

= fueron afectados.
dan verguenza dos temas de .
rabiosa actualidad, |a forma en que El otro asunto que avergienza es tener

; justicia rica y pueblo pobre, se acaba de — &‘
giuéiﬁéiéﬁ r;a?énn;%géj%ﬁdud!: putlzliclalr en el diario de la fede_raci:i_n la -

informacion sobre la tragedia que extincion de 13 de los 14 fideicomisos
provoco el huracan Otis en que tenia el poder judicial, me llego lo
Guerrero y el ofro tema es los siguiente por redes sociales y se los

b ; comparto.
e gy UIEroN &l Reformas a la ley orgénica del poder

Pero empecemos por el primero judicial de la federacion en materia de
; : : : ' fideicomisos.

lei gue segun latinus por medio de T

su Enentiregsﬂ estrella SI tal loreto de El senado aprobo adicionar un segundo

; i . parrafo al articulo 224 de la ley organica
hml_:“r!:gé?lmey mrig e;ﬁg{:? S‘gg'a u?_gl del poder judicial de |la federacion para

_ y establecer que no podran ser creados ni INilaae 2001 re i’
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Puracan habia escaiado do Mmencionada ley, los recursos de los peemne
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p tesoreria de |la federacion y se destinaran m

calegaria 3 endos homas, coma va por la secretaria de hacienda y crédito
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a estar enterado nadie en tan poco publico a programas del plan nacional de
e (1)631-304-4680

Por Gustave Gomez Pasco

gg?ﬁrﬁio };E ag'lzmnnﬁgane‘;iitanrﬁ desarrollo, las obligaciones derivadas de
peje, los instrumentos juridicas que se

yo quiero hacerlo, solo me limitoa . M - ¢
comentar los datos disponibles, lerminan seran atendidas con recursos

Con la atencion que su mascota se merece
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Columna Invitada Bisturi
JOSE LUIS PARRA

En las tierras de Imuris, Sonora, un
proyecto ferroviario se levanta en secreto,
como un espectro.

Un “tren fantasma” que, sin ruido ni aviso
de autoridades o los medios locales,

amenaza con dividir ranchos y afectar

ecosistemas.

Gracias a una extensa investigacion de la
agencia extranjera de noticias Associated
Press, nos enteramos que se esta
construyendo una linea que se extiende
hacia el sur de la frontera con Estados
Unidos.

Este proyecto aparentemente es parte de
un plan en conjunto del Gobiernode la4Ty
el su nuevo socio, German Larrea y Grupo
México. El “tren maya sonorense" operara
vias a 16 kilometros de Santa Cruz (vecino
de Nogales), donde Grupo México espera
abrir una nueva mina de cobre a cielo
abierto en 2025.

Segun AP, Grupo México, su filial
ferroviaria FerroMex, la oficina del
gobernador de Sonora, Alfonso Durazo, y
la SEDENA no respondieron a solicitudes
de comentarios sobre el proyecto.

El problema que los lugarefios estan
exponiendo, similar a lo que sucede en la

zona del tren maya, es el fuerte impacto

medio ambiental que este tren esta
causando.
Como boton de muestra,

en la

Intelligent Solutions ®

CloudView+

investigacion original se hace mencién al
caso particular de la familia de German
Robles, de Aribabi, que en 2002
instalaron camaras en el monte y para su
sorpresa comenzaron a ver que habia un
0so negro viviendo en sus tierras.

El descubrimiento del oso impulso a la
familia a dejar que una parte de su tierra
se vuelva salvaje despues de criar
ganado durante cuatro generaciones.
Con el tiempo, la familia comenzo a
avistar ocelotes, aguilas doradas, seis
especies de serpientes de cascabel y
hasta un jaguar.

Los cientificos conocieron el lugar y para
2011, el rancho fue designado Area
Natural Protegida.

Ahora Robles teme que el santuario que
construyd con su padre esté en peligro,
ya que los contratistas del gobierno
comienzan a talar arboles y a allanar el
camino para el ferrocarril hacia el rancho
Aribabi de su familia y la ciudad de
Imuris, a 65 kilometros al sur de la
frontera entre EE. UU. y México.

“Las cosas cambiaran completamente
en cuestion de semanas”, dijo Robles, y
agrego que el proyecto fragmentara el
habitat que su familia trabajoé.

“Se creara una especie de muro artificial
que no permitirda que las especies
animales migren de un lado a otro”.
Tampoco esta claro por qué esta ruta es
necesaria, aparte de facilitar la linea a la

/ SAVING ™
" ENERGY
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¢ESTAS LISTO PARA AHORRAR
HASTA 30% DE ENERGIA ELECTRICA
EN TU SISTEMA DE AIRE COMPRIMIDO?

iSolicita un andlisis de desempeno gratis!

HERMOSILLO, SON.
Perif. Sur 799, Y Griega, 83290
Tel. (662) 1100-300
Cel. (644) 2061-093

Nogales, Sonora, México

San Lazaro, Sonora, México, el lunes 13 de noviembre de

Continua la construccion en San Lazaro, Sonora, México,

nueva mina propiedad de la empresa
matriz del operador ferroviario, Grupo
México.

No se ha publicado ninguna informacion
técnica por parte de las autoridades,
tampoco sabemos quién esta
construyendo estalinea.

Pero segun un mapa filtrado por un
funcionario local, el proyecto creara una
segunda linea ferroviaria para una parte
de la ruta existente entre Nogales y el
puerto de Guaymas, esta vez siguiendo el
rio Cocospera hacia el sur antes de
atravesar el perimetro oeste del rancho
Aribabi y luego hacia el oeste, hacia
Imuris.

El plan es tan fantasmal, que incluso

- e

Foto: El ganado pasta cerca de la construccion de
una nueva linea de tren en San Lazaro, Sonora.

S Nl |

2023. (AP/Luis Castillo

el lunes 13 de noviembre de 2023, (AP/Luis Castillo)

Alfonso Durazo no sabe exactamente por
donde pasara el tren, contradiciéndose
frente a la gente afectada.
El Gobierno de Sonora, ofrecié comprar
los terrenos aledafios que podrian verse
afectados por $1.80 pesos el metro
cuadrado.
“Es una burla", dijo Alberto Heredia,
diciendo que el Estado ofrecié comprar
una franja a traves de su finca para las
vias, separando su casa del corral de las
vacas.
“Es un abuso el que estan
cometiendo".Los lugarefos le
preguntaron a Alan Espinosa Araujo,
titular de transparencia de la SIDUR, por
. quélaofertaeratanbaja,
.+ a lo cual el funcionario
'declino hacer
comentarios,
argumentando que el
proyecto estaba bajo
jurisdiccion federal, por
lo que su oficina no tenia
informacion al respecto.
El tren fantasma de
Sonora no hace ruido
pero espanta a los
lugarenos. De la selva al
desierto se reafirma la
fama del actual regimen:
Opacidad.
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i T Asociacion de Agentes Aduanales de Nogales AC,

"« 8 8 8 B C. Delfus 2, El Greco, B4LDEG.
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. .compromi: 0" y
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Conversaciones auténticas, risas compartidas y momentos que fortalecen la unian. El
DOr, Adalberto Rubi presmente del comité municipal del PRi Mogales disfruta de un
iUnete para honrar la trayectoria ameno cafecito con las apreciadas mujeres de la colonia Canoas. La cercania con la
ejemplar y el compromiso de Abraham comuynidad es la esencia de nuestro compromiso

Zaled Dabdoub con el Partido y la
comunidad de Nogales! E..ST.I_{) Sﬂ”ﬂ f

Te esperamos el 24 de noviembre a las ;

5:30 pm en la Asociacion de Agentes gj DLUB'“ ARIDS L4
Aduanales de Nogales AC, C. Delfus, ’ »
El Greco, 84066. jTu presencia
marcara la diferencial

Ademas de la dirigencia estatal del PRI
se espera la presencia del
exgobernador Manlio Fabio Beltrones
Rivera, amigo personal del
homenajeado y también del actual
dirigente del tricolor en esta frontera
Dr. Adalberto Rubio Ozuna.

La fuerza de la unidad se reflé;a en cada 4

apreton de manos.
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Sonora rezagado en IIIIIBI'SIIIII extranjera: Gamas Luna

José Roberfo Lopez

Al sostener que Sonora ocupa un lejano
octavo lugar en comercio exterior, el
empresario Victor Gamas Luna aseguro
que la inversion extranjera en la entidad
muestra una caida desde 2013, y
mientras otras entidades fronterizas
crecen Sonora se mantiene rezagada.

En una conferencia titulada "Nearshoring:
una Oportunidad Renovada®, el
expresidente de CAAAREM afirmd que
“El potencial de la regidn esta empezando
a reflejarse en la tasa de ocupacion de los
pargues industriales, gue estan
funcionando a niveles maximos de
ocupacion en muchas ciudades a lo largo
de lafrontera con estados Unidos",
Agregd que la mayoria del nerarshoring
se centra en el sector aulomotriz en el
norle del pais, pero lamenld que "La
inversidn extranjera directa en Sonora ha
eslado decreciendo en Sonora desde el
2013, Sonora es el oclavo estado
importador-exportador en la Republica
Mexicana, es el estado fronterizo que
menos participa en el comercio exterior.”
El también director general de Grupo
Gamas, presidente corporativo de Grupo
Xinexia, dijo ante estudiantes gue durante
al 2022 el 99% de la reubicacion de
centros de produccion en México fue
captado por 13 eslados, y Sonora
guedd fuera, a pesar de ser una
entidad fronteriza. Algo no se esia
haciendo bign."

El también presidente de COMGCE
Sonora, expresidente de la AAA de
Mogales, presidente CEOQO de
Dialogue (Asuntos Fronterizos 2013-
2018), dijo que "Las oporlunidades de
Sonora son, el crecimiento
economico de Arizona, la llegada de
los vehiculos eléclricos, las energias
verdes, los semiconductores, el litio,
la infraestructura porfuaria, el capital
humano, el turismo, pero nada se ha
aprovechado."

Considerd que el nearshoring es una
tendencia emergente gue podria
consolidar a México como un “hub
logistico internacional™,

Gamas Luna, Lic. en Contaduria
Publica por el TEC de Monterrey y Lic.
en Comercio Exterior y Aduanas por
IPADE y Columbia University, paricipd
como ponente en el Simposio "Retos y
Oportunidades del Comercio Exlerior”,
donde invitd a mejorar el ambiente de
negocios, tener infraestructura de
electricidad y agua, inversion en
infraestructura logistica y portuaria,
generar incentivos para la inversion
exlranjera, cuidar y respetar el estado de
derecho y priorizar la Innovacidn.
"Qoupamos -dijo- todos enfocarnos en
hacer nuestra parte desde la posicidn que
nos encontremos”, y aprovechar el
incremento de PIB & un 0.5% con
inversion exiranjera directa, el
cracimiento manufacturero en un 2 4%, la
creacion de 1.1 millones de empleos, que
mejorara la vida de todos por las
inversiones colaterales gque genera el
derrame econamico,

Entendiendo el MNearshoring como una
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astrategia en la que una empresa acerca
toda o parte de su produccidn al
consumidor final, reduciendo costos y
evitando contratiempos logisticos,
menciond.

El empresarioc hizo un recuento de los
factores mundiales que provocaron el
Nesrshoring , como son el TMEC, la guerra
comercial China-Estados Unidos, el Covid-
18, la guerra Rusia-Ucrania y las
disrupciones a la cadena de suministro, a
partir de la pandemia, que generaron altos
costos en el envio de prodoutos de China a
Estados Unidos, principalments.

Los aranceles impuestos por Estados
Unidos en 2018 a los productos chinos han
provocado gue algunas empresas busguen
mercados alternativos para reducir costos.
El TMEC aumentd los requisitos de
contenido de valor regional para que los
productos se consideren fabricados en
Ameérica del Norte, dando a los productores

cadenas de suministro,

La rapida propagaciin del
Covid-19 provoco el cierre
de fronteras a nivel mundial,
lo gque afecld la
disponibilidad de bienes y
los tiempos de enfrega en
una época &n la que
aumentaba la demanda de
diversos productos,

La disponibilidad de
contenedores y el aumento
g del costo del transporte.
Y especialmente maritimo,
han elevado los costos de
transporte en mas de un 500
por cienta.

El estallido de la guerra en
Ucrania limitd el suministro
de materias primas, lo gue
obligd a empresas de todo el
mundo a buscar proveedores alternativos.
En México, dijo, desde que las tensiones
comerciales con Estados Unidos
empeoraron, en 2018, China ha perdido
mas del 8% de su participacion en |as
importaciones estadounidenses.

El nearshoring puede ayudar a México a
agregar un 3% adicional a su PIB en |os
proximos cinco afos, aun con la
oportunidad que representa la guerra
comercial de Estados Unidos con China,
Mexico no ha captado una mayor
proparcion de las importaciones de
Estados Unidos de otros paises.

El nearshaoring esta empezando a
materializarse. Sin embargo se espera
que esto se desarrollara gradualmente y
s0lo podra percibirse a partir de 2024,
Haya algunas tendencias gue podran
indicar que esto puede cambiar, porgue
en 2022 las nuevas inversiones
representaron el 48% de la inversion
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incentivos para reubicar sus  @xtranjera directa total en México, la mas

2% g gl g pe alta desde 2013.

Adiferencia de la tendencia vista de 2020-
2022, durante el afo pasado se vio un
aumento de inversiones en proyectos de
reinversion vy una disminucion de nuevas
inversiones.
El sector automaotriz y de autopartes sigue
siendo el que mas inversion exiranjera
dirscta trae a Mexico, v el 42.6% del
capital es estadoundense, segundo lugar
Canada con el 10.7%.
La mayor demanda del mercado global ha
provocado una aceleracion de la
produccion manufacturera en México, En
2022 crecid un 5.2%, significativamente
mas gue el promedio de los 10 afos
anteriores que fue de 2.3%.
El crecimiento por sector de la actividad
maguiladora fue 37% en componentes
electronicos, 32% en IT equipment, 24%
en accesorios y equipo electrico, y
productos de goma en un 23%.
Las ventajas de Meéxico ante el
Mearsharing son-el TMEC, su proximidad
geografica y cultural, transparencia,
costos v estructura fiscal, rapidez vy
personalizacion, infraestructura, capital
humano, disponibilidad de energia y
estado de derecho,

pegada a Estados Unidos y su
experiencia.
A su vez el Ally-Shoring es una estrategia
de integracidn basada en la proximidad,
que demanda valores democraticos,
cadenas de suministro, colaboracion de
lalento, seguridad nacional, calidad de
vida y segquridad energética.
Esto permite la paricipacion de aliados
cercanos como Japon, Francia, Alemania,
Australia, Gran Bretana, Israel, India y
Brasil, fortaleciendo la posicion de México
como objetivo de la inversion extranjera
directa.
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Luego de la intensa actividad desamollada por mas de mil 700 maestros de las diversas zonas del Estada
de Sonora que participaron en los Trigésimos Séplimos Eventos Deportivos y Culturales de la Seccion 28
del Sindicalo Macional de Trabajadores de la Educacion, (SNTE), el Presidente Municipal Juan Francisca

Gim Nogales participd en |a ceremonia de clausura y entrega de los premios a los ganadores realizada en G 31 3 0 a 9 52 1

Durante tres dias Nogales vivid la alegria del magisterio en competencias culturales, como Rondalla
Ajedraz, Canto Autdctono, Danza Autoctona, Pintura, Declamacian vy Oratoria, en tanto gue en el aspacto
deportivo se lwvieron acciones de futbol, beisbol, basquetbol, volibol, cachibol, softbol y atletismo.

el Teatro Auditorio de Nogales
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*Servicios de seguridad

*Inspeccion de exportacion
e importacion

*Inspeccion de
maguiladoras

*Inspeccidn de yardas

*Custodia de embarques
planta a la aduana mexicana
o americana

*Guardias de embarques

*Guardias de seguridad
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Servicio de movimientos industriales
(Rigging and Lifting)15, 45 y 115
toneladas de capacidad

Renta de Montacargas
Elevadores hasta 15 Toneladas
Servicios de altura con canastilla
hasta de 45 metros

Servicio de auxilio vial

Traslado de vehiculos

Apertura de vehiculos

Paso de corriente

Cambio de llantas

GRUAS INDUSTRIALES
GRUAS DE PLATAFORMA
GRUAS DE ARRASTRE
GRUA TIPO RABON
GRUA TIPO TRAILER
MONTACARGAS

& Calle Ruiz Cortines No.1263 Col, Altamira S

¥ Prol. Ave. Obregon 4119-A

v 6313180910
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* RED VS INCENDIOS

e LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO

e VENTA DE EQUIPO DE SEGURIDAD

e EXTINGUIDORES

e ELABORACION DE PLANOS

e CAPACITACION EN NORMAS DE STPS
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