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FIESTA INN.

NOGALES

Como ya es una tradicion, Fiesta Inn
Nogales celebré su 19 Aniversario, donde
colaboradores y huéspedes degustaron un
delicioso pastel.

El evento fue encabezado por el Lic.
Antonio Dabdoub Escobar y Pablo
Dabdoub, propietarios de la empresa,
nuestra Gerente General Christian
Sanchez, Norma Martinez, Gerente de
Ventas, y demas personal.

Es asi como Fiesta Inn reitera un servicio de
vanguardia, moderno y funcional para
viajeros que buscan comodidad y a la vez
permanecer siempre conectados.

Luego de apagar las velas que simbolizan
estos 19 anos de éxito, ante el aplauso de
los presentes, colaboradores y huéspedes,
quienes desearon que Fiesta Inn Nogales
continle haciendo historia en materia
hotelera y poniendo en alto la hospitalidad
nogalense.
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Por Hz;;.al_'w}') Marin

Mo cuesta nada, pero crea mucho,
Enriquece a quienes la reciben,
sinempobrecer a quienes la dan.
Ocurre en un abrir y cerrar de
ojos, y su recuerdo dura a veces
para siempre.

Nadie es tan rico que pueda
pasarse sin ella, y nadie es tan
pobre que no pueda enriquecerse
por sus beneficios.

Crea la felicidad en el hogar,
alienta la buena voluntad en los
negocios y es lacontrasena de los
amigos.

Es descanso para los fatigados,
luz para los decepcionados, sol
para los tristes, y el mejor

Uar y recibir

Una sonrisa alimenta el ailma

antidoto contra las
preocupaciones.

Pero no puede ser comprada,
pedida prestada o robada, porque
es algo que no rinde beneficios a
nadie, a menos que sea brindada

espontanea y gratuitamente.

Brinda tu sonrisa, sobre todo, a
aquellos gue nunca rien.

Porque nadie necesita tanto una
sonrisa como aquel a quien ya no
le queda ninguna que dar.

Restaurante

OFRECEMOS

|
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Ave. Ruiz Cortinez #1005

@ _Calle internacional #79

® (631) 3126803
@ (631)1081166

Reserva para tus eventos!
© @) @FrydaRestaurante

£ www.mirsatile.com

¢

Serwicio de bangueles para evenlos

Sociales e industriales

(1} «Servicio de maguiladora
»Oervicio de cafeteria

\ COTIZACION SIN COMPROMISO
(& frydarestaurantel@gmail.com

(Antojitos mexicanos, desayunos al gusto, desayunos buffet, comidas
del dia, banquetes especiales, entre otros),

0 © @ Mirsa Tile
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Marcha IMSS por Ia |Ia Gontra el Gancer

En el marco del Dia Internacional de la
Lucha Contra el Cancer de Mama, el
Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), acompanado del alcalde Juan
Francisco Gim Nogales y la primera dama
Griselda Quintero de Gim, llevo a cabo la

Soluciones
Para tu negocio

* Renta de personal limpiezay
mantenimiento de edificio
* Pordia, mes, o ano.

* Contamos con REPSE.

www.Sonoralnplant.com
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mano con
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@ (631) 308- 6755 (631) 195-8231 (631) 140-9846

Orden g

Contamos con Amplio y

Estacionamiento

tradicional marcha de concientizacion.

El alcalde Gim Nogales reconocio todo el
esfuerzo de las instituciones de salud por
promover la prevencion entre la
comunidad nogalense.

“Para nosotros como gobierno, al igual

@l

bestrella@rhinplantnogales.com

que el sector salud, nos interesa el
bienestar de las mujeres, es por eso,
qgue acompafiamos a los directivos del
seguro social en esta marcha que busca
sensibilizar a la poblacion sobre el
cancer en lamujer”.

En el evento, que tuvo lugar en el
Hospital General del IMSS Zona
Numero 5, donde tambien estuvieron
presentes la Direccion de Salud
Municipal, la Direccion de Bienestar
Social, el director del hospital, Vicente
Rojas Contreras insistié que como
todos los afos la institucion, con el
apoyo del sector salud, conmemoran el

AR RNTTER

Mes Rosa vy el Dia Internacional de la
Lucha Contra el Cancer de Mama a través
de una caminata por la prevencion y para
hacer conciencia sobre la deteccion
temprana del cancer ya sea con una
autoexploracion o con las mastografias
que se realizan en las misma institucion
desalud.

“Hablar del cancer de mama es también
referirnos a una de las principales
enfermedades que cobra la vida de las
mujeres, es por eso, que todo el afo

trabajamos para promover la cultura de la
prevencion e insistir que la deteccion
temprana salva vidas”, agrego.

Tacos

Confortable

SERVICIO TECNICO

Telefono:

RENTA Y VENTA
COPIRDORAS Y MULTIFUNCIONALES

CENTRO DE COPIADO

DISTRIBUIDOR AUTORIZADO

SHARP

Periférico Luis D. Colosio

No. 2680 L-1 Nogales, Son,Méx
631314 4255 Ladasin costo01 800 267 9832
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Con gran éxito el Club Rotario de =
Mogales, A.C., llevd a cabo el evento
denominado Club Fest 2023 *Vision
Clara para un Fuluro Brillante™ gue
tiene como finalidad recaudar fondos
para beneficiar a 500 nifos con la
dotacion de lentes y estudios de la
vista.

En esta actividad gue se realizd los
dias viemes 13 y sabado 14 de este
mes en el primer cuadro de la ciudad,
donde los asistentes disfrutaron de
masica, baile, diversion, venta de
antojitos, bebidas v comida mexicana,
asli como exhibiciones de
motocicletas, Ford Mustang, bochos,
vehiculos antiguos y 4X4, entre otros
eventos de entretenimiento familiar,

El Presidente de ese organismo Allen Mac Callum, ademas
de otros miembros impulsan el denominado Club Fest 2023
y dijeron que parte de la recaudacion que se haga durante
estos dos dias de fiesta, sera destinada también al Rotary
International para que a su vez loinvierta en el combate a la
mortal enfermedad de la Poliomielitis en el mundo.
Durante estos dos dias las familias nogalenses acudieron ajgg
la Avenida Obregdn, desde la Calie Internacional a la
Pierson en donde estuvieron instalados los puestos de
comida y bebidas y se monto un bonito escenario en donde
se presentaran los grupos musicales y los artistas de baile.

lr;i.
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Compra y venta de tarimas
Fabricacién de crates |

Fabricacién de embalajes
ok R ] FCTLITear

Variedad en tipos de madera:

(s hownos para aplleaelén

Administracion de de Tratamiento Térmico
inventario IN-HOUSE
Facturacion a empresas
1= “Justo a tiempo™ bajo el Régimen IMME X
Personal capacitado o/ I Aserradero propio para dar
j Respuesta lnmediata

Tels. (631) 314-4483, (631) 314-4484
Fax (631) 314-4493

Bivd. Dal Sur #491. Col. Colinas del Yaqul. Nogales Sonora CP 84093
atencionaclientes@proeser-mexico.com
wWwWw.proesermexico.com

Empresa certificada por la NOM-144-SEMARNAT-2015

Servicio de movimientos industriales
(Rigging and Lifting)15, 45 y 115
toneladas de capacidad

Renta de Montacargas
Elevadores hasta 15 Toneladas
Servicios de altura con canastilla
hasta de 45 metros
Servicio de auxilio vial
Traslado de vehiculos
Apertura de vehiculos
Paso de corriente
Cambio de llantas

GRUAS INDUSTRIALES
GRUAS DE PLATAFORMA
GRUAS DE ARRASTRE
GRUA TIPO RABON
GRUA TIPO TRAILER
MONTACARGAS
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By Dr. Lilia Ordufio Pera (Doctor Li)

There are invisible enemies for health,
which over time become prasent. One
of these enemies is cancer. Oclober is
the month of the fight against breast
cancer and | consider important to open
and continue the dialogue on the early
detection of this pathology. According o
current statistics, breast cancer is the
number one worldwide cause of death
related o cancer in women. The risk in
women of suffering from breast cancer
is 1in 8. This is why the culture of self-
examination is important to prevent this
pathology from progressing.

Let's briefly define what breast cancer
is. As well as other similar pathologies,
of a different origin, this one is
characterized by abnormal cell growth;
In this particular case it is related to the

different areas of the breast. What would
these be? The ducts through which milk
passes, the milk-producing lobes and
the non-glandular tissue. Sometimes
this uncontrolled cell growth can be
contained in the breast tissue or can
migrate to adjacent tissue and
lymphatics.

Self-examination is very important and it
is recommended that the patient perform
it monthly, after her menstrual period;
Likewise, it is advisable to go to a
gynecological consultation for further
guidance. How do | know if when | self-
examine | find something thal | can relate
to this pathology? The signs with the
highest recurrence that are associated
with breast cancer are: mass or
thickening in the breast area or the skin
in the axillary area, transparent
discharge or presence of blood in the
nipples, inversion of the nipple, swelling
or redness in the breast area, orange
peel breast, subtle changes in the
position of the breast (for example, one
of the breasts looking larger than the
other) and presence of ulcer in the breast
area (the which does not heal).

In the presence of any of these signs, itis

EL PARQUE DE
LAS Y LOS

NOGALENSES

EN RENOVACION

P
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important to go to your gynecologist as
500N as possible to receive appropriate
guidance and obtain an accurate
diagnosis.

Risk factors for breast cancer are mainly
related to genetics. Statistically, thera is
a higher incidence of this patheology in
women with a family history of breast
cancer, particularly if those who
suffered from breast cancer were their
grandmothers, their mother or one of
their sisters. Another risk factor is the
presence of a mutation in the BRCA1T or
BRCAZ gene. Below | list a series of risk
factors, some of them modifiable, that
are related to the diagnosis of breast
cancer. being a current smoker or
having smoked for more than 10 years;
alcohol consumption (the risk increases
with the consumption of more than 2 or 3
alcoholic drinks per day); presence of
previous breast cancer or any condition;
having been exposed to radiation in the
chest area; overweight, particularly
after menopause; nulliparity or having
had a pregnancy after age 30;
increased exposure to estrogen (for
example, having the first menstrual
period before the age of 13 or entering

Fideicomizn Opersdor del Pargue Indusrial de Nogales

menopause after the age of 51; as well as
the use of hormone replacement
treatment for maore than 5 years - these
cases should to have close gynecological
follow-up).

It is important to recognize that the
presence of these risk factors does not
mean that the patient will inevitably
develop breast cancer; Just as having
fewer of these risk factors does not
guarantee that this pathology will not
occur. This infermation serves as a basic
guide for us.

Although there are no guaraniees lo
avoid a diagnosis of breast cancer, there
are changes in lifestyle or preventive
measures that can help us prevent and
help improve the prognosis in the event of
the presence of this disease. These
measures include: maintaining a healthy
weight, exercising regularly, limiting
alcohol consumption (the
recommendation is one drink per day for
women and two for men), and having
regular mammaograms.

There is a lot of talk about mammography
as a screening method; Bul are there
other ways to screen and diagnose me?
What is the appropriate age to have a
mammogram?

Various academic authorities indicate
that 25 years of age is the initial age at
which it is recommended to attend a
gynecological evaluation and repeat it
annually or every 3 years, depending on
the case; It is important to follow the
medical recommendation to continue the
assessment and not lose data that may
be important for prevention and timely
diagnosis. Starting at 40 years of age, an
annual review of the breast region is
recommended, which includes a physical
examination and mammography.

If the patient has a family history of the
presence of a BRCA or BRCA 2 gene
mutation, it is important to begin clinical
guidance with a gynecological
examination of the breast area before 25
years of age. For patients over 25 years of
age, medical evaluation should be carried
out every B8 - 12 months and the
corresponding study recommendations
should be considered. If you have
received radiation therapy in the thoracic
area between 10-30 years of age, for
patients under 25 years of age, an annual
clinical assessment will be considered 8-
10 years after radiotherapy; while for
patients over 25 years of age, the same

= period of time after therapy must be taken

 into account, as well as following medical
guidelines and recommendations

: & depending on the case.

Prevention is part of the culture of well-
being. Small actions taken every day lo
improve quality of life can lead to big
changes with a positive effect on the life of
the patient and their support system.
Share this information with your loved
g Ones; because caring is love.
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Por Dra. Lilia Ordufio
Pefia

(Doctora Li)
Existen |
enemigos
practicamente
invisibles para la
salud, que conel
tiempo se tornan
presentes. Uno
de estos
enemigos es el
cancer. Octubre es el mes de la lucha
contra el cancer de mama y considero
importante abrir y dar continuidad al
dialogo de la deteccion temprana de esta
patologia. De acuerdo a estadisticas
actuales, el cancer de mama es la causa
nimero uno de fallecimiento por canceren
mujeres a nivel mundial. El riesgo en
mujeres de padecer cancer de mama va
de 1 de cada 8. Es por ello que la cultura
de cuidado y autoexploracién es
importante para prevenir que esta
patologia avance.

Definamos brevemente lo que es el
cancer de mama. Asi como otras
patologias similares, de un origen distinto,
este se caracteriza por el crecimiento
celular anormal; en este caso particular
esta relacionado con las distintas areas de
la mama. ;Cuales serian éstas? Los
conductos por los que pasa la leche, los
lobulos productores de leche y el tejido no
glandular. En ocasiones este crecimiento
celular descontrolado puede contenerse
en el tejido mamario o bien puede migrar
altejido adyacente y a los linfaticos.

La autoexploracién es muy importante y
se recomienda que la paciente la realice
mensualmente, después de su periodo
menstrual; asi también, es recomendable
acudir a consulta ginecoldgica para mayor
orientacion. ;Como saber si al
autoexplorarme encuentro algo que
pueda relacionar con esta patologia? Los
signos con mayor recurrencia que se
asocian al cancer de mama son: masa o
engrosamiento en el area de las mamas o
la piel que se encuentra en el area axilar,
descarga transparente o presencia de
sangre en los pezones, inversion del
pezon, inflamacién o rojez en el area
mamaria, mama con piel de naranja,
cambios sutiles en la posicion de la mama
(por ejemplo, que uno de los pechos se
vea de mayor tamafio que el otro) y

presencia de ulcera en elarea §e
(lacual nosana).

Ante la presencia de cualquiera de estos
signos es importante acudir lo antes
posible a tu ginecologo para recibir la
orientacion adecuada y obtener un
diagnéstico preciso.

Los factores de riesgo para el cancer de
mama estan relacionados principalmente
con la genetica. Estadisticamente, hay
mayor incidencia de esta patologia en
mujeres con historia familiar de cancer de
mama, particularmente si quienes
padecieron de cancer de mama fueron
sus abuelas, su madre o alguna de sus
hermanas. Otro factor de riesgo es la
presencia de mutacion en el gen BRCA1 6
BRCAZ2. A continuacion enlisto una serie
de factores de riesgo, algunos de ellos
modificables, que se relacionan con el
diagndstico de cancer de mama: ser
fumador actual o haber fumado por mas
de 10 afios; consumo de alcohol
(aumenta el riesgo con el consumo de
mas de 2 0 3 bebidas alcohdlicas sal dia);
presencia de cancer de mama previo o
alguna condicion; haber estado expuesta
a radiacion en la zona del torax;
sobrepeso, particularmente después de la
menopausia; nuliparidad o haber
presentado un embarazo después de los
30 afos; aumento a exposicion a
estrogeno (por ejemplo, presentar el
primer periodo

menstrual antes de los

13 afios de edad o

entrar a la menopausia

después delos 51 anos;

asi también el uso de
tratamiento de

reemplazo hormonal

por mas de 5 afos -

estos casos deben de

llevar un seguimiento

ginecologico cercano).

Es importante

reconocer que la

presencia de estos

factores de riesgo no

significa que la paciente

desarrollard cancer da

mama de manera

inevitable; asi como

tampoco el tener menos

de estos factores de

riesgo no garantiza que esta patolog|a no
se presente. Esta informacion nos sirve
como una guia basica.

Aunque no existen garantias para evitar un
diagnostico de cancer de mama, existen
cambios en el estilo de vida o medidlas
preventivas que nos pueden ayudar a
prevenir y apoyar un poco en mejorar el
pronostico en caso de la presencia de esta
enfermedad. Estas medidas incluyen:
mantener un peso saludable, ejercitarse
regularmente, limitar el consumo de
alcohol (la recomendacion es de una
bebida por dia para mujeres y dos para
hombres) y realizarse mamografia de
formaregular.

Se comenta mucho sobre la mamografia
como metodo de deteccion; pero, ¢ existen
otras formas de tamizame y diagnostico?,
¢cual es la edad adecuada para realizarme
una mamografia?

Diversas autoridades académicas indican
que los 25 afnos de edad es la edad inicial
donde se recomienda acudir a valoracion
ginecologica y repetir de manera anual o
cada 3 anos, dependiendo del caso; es
importante seguir la recomendacion
médica para dar continuidad a la
valoracion y no perder datos que pueden
resultar de importancia ante la prevencion
y el diagnostico oportuno. A partir de los 40
afos de edad se recomienda una revision

IIB [a lucha contra el cancer fle mama

anual de la region mamaria donde se
incluya exploracion fisica y la mamografia.

Si la paciente cuenta con historia familiar
de presencia de mutacion de los genes
BRCA 6 BRCA 2 es importante iniciar la
orientacion clinica con examen
ginecolégico del area mamaria antes de
los 25 anos de edad. Para pacientes
mayores de 25 anos la valoracion medica
debe de llevarse a cabo cada 6 - 12 meses
y se deben de considerar las
recomendaciones de estudios
correspondientes. En caso de haber
recibido terapia de radiacion en area
toracica entre los 10-30 afios de edad se
considerara para pacientes menores de 25
afos realizar una valoracion clinica anual
8-10 afios después de la radioterapia;
mientras que para pacientes mayores de
25 afios se debe de tomar en cuenta el
mismo periodo de tiempo posterior a la
terapia, asi como seguir las guias y
recomendaciones médicas dependiendo
el caso.

La prevencion es parte de la cultura del
bienestar. Las pequefas acciones que se
toman dia con dia en pro de mejorar la
calidad de vida pueden llevar a grandes
cambios con una efecto positivo en la vida
del paciente y de su sistema de apoyo.
Comparte esta informacién con tus seres
queridos; porque cuidar es querer.

19 deoctu bm

DIAMUNDIAL DE LA
LUCHACONTRAEL
CANCERDE MAMA
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Propone Ana Bernal declarar el 9 de mavn l:lllll(l “Dia Nacional de las Madres Buscadoras”

El Partido del Trabajo (PT) presenté una
iniciativa para declarar el 9 de mayo como

el “Dia Nacional de las Madres

Buscadoras”.
La diputada Ana Laura Bernal Camarena

fue quien presentd dicha iniciativa. La ¥

cual considera que para las madres que

han perdido a una hija o un hijo, el 10 de §

mayo no es undia para festejar.

La legisladora menciond que el Comité §

contra la Desaparicion Forzada sefala
que de 1964 a la actualidad han
desaparecido 100 mil personas en
México.

Ante ello, detalld que la sociedad civil
inicid a organizarse, principalmente las
madres de las victimas, para buscar ellas
mismas a su hijos.

De esta manera, la diputada propuso

que, como un recordatorio de que cuando §

muchas madres celebran el dia 10 de
mayo, miles de mujeres mexicanas no
tienen a sus hijos a su lado, debido a que
estan desaparecidos.

“Es por ello que el 9 de mayo debe
declararse como el Dia Nacional de las
Madres Buscadoras, aquellas que un dia
10 de mayo no pueden celebrar el dia de
las madres, porque un dia antes estan
buscando entre los muertos, entre los
restos humanos en fosas clandestinas y
en terrenos ocupados por el crimen
organizado, a sus hijas, a sus hijos, a los
suyos", indico.

Actualmente en el pais hay diversos
colectivos integrados principalmente por

ocoQah

Pastelena

Plaza Palomera Alvaro Obregén

#691 local 4, Col. Centro.

631 690 1955

Sucursal Tec. Avenida Terrenate

#54 Col. Las Praderas.

631 162 8933

ma&deltcwsa/

Sucursal San Carlos Av. los
Nogales 332 local D

631 690 2151

madres de desaparecidos, pero tambien
por otros familiares de buscan a sus seres
queridos.

Sin embargo, su labor es muy complicada.
Debido a que utilizan sus propios recursos

== para buscar a sus familiares en rios,

carreteras, montanas, terrenos baldios y
otros sitios.

{En ocasiones no tienen el apoyo de las

utoridades y con frecuencia reciben

‘amenazas del crimen organizado.

Incluso la labor de las madres buscadoras
las ha llevado a ser victimas una vez mas

2 de la violencia, y algunas de ellas fueron

asesinadas. Entre los casos mas
conocidos estan el de Marisela Escobedo,
Miriam Rodriguez Martinez, Maria del
Rosario Zavala Aguilar y Rosario Lilian
Rodriguez Barraza.

Periférico LD Colosio #2693, local 8

Plaza Galeria Norte.
631 314 6166

Parque Industrial, Prol. Ave.

Obregén #3035, frente a Escuelo

Secundaria Técnica #3.

631 162 2227
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Hermosillo, Son.- Con motivo del
aniversario 81 de la maxima casa de
estudios de los sonorenses, la institucion }
otorgo este dia el Premio Universidad de
Sonora a la Trayectoria Estudiantil a 80
alumnos por su desempefio académico de
excelencia.

El evento fue encabezado por la rectora
Maria Rita Plancarte Martinez quien dijo
que esta fecha y esta ceremonia, ofrece a
los universitarios argumentos sdlidos para
sostener que vamos por buen camino y
que, nuestra historia y nuestro presente
son los mejores signos de que la ruta
hacia el futuro es la correcta.

"Como universitarios, y como integrantes
de una sociedad pujante y
transformadora, debemos seguir
escribiendo una historia de la Universidad
gue pueda ser leida hoy y siempre, porque
las y los universitarios somos origen y
destino de una institucion y de un pueblo
gue nos unio a su raiz, nos dio nombre y
sentido, nos dio vision de futuro y nos hizo
quienes somos para ser y hacer a nuestra Universidad de Sonora a la Trayectoria
semejanza a quienes nos rodean", Estudiantil.

expreso. Asimismo, destaco que este cumplearios
Acompaiiada por Célida Lopez Cardenas, de la institucion lleva a reconocer el grado
jefa de la Oficina del Ejecutivo estatal, de calidad que la institucién ha alcanzado
quien acudio en representacion del y, también, a asumir el compromiso de
gobernador del Estado, Alfonso Durazo continuar apoyando la construccion
Montario, asi como de funcionarios de la permanente de una casa de estudios lider,
administracion universitaria, la rectora ejemplar y solidaria, que siga siendo la
hizo énfasis en la relevancia del Premio mejor opcién para que la juventud trace su

Recihen 80 alumnos el Premio Unisonalal

futuro profesional con educacion de
excelencia.

En su intervencion, Plancarte Martinez
resaltd como en el ultimo afo los
universitarios, y la propia institucion,
fueron merecedores de importantes
reconocimientos.

"Como todos ustedes, yo tambien me
siento orgullosa de pertenecer a la
Universidad de Sonora, y, como ustedes,

Oficinas&Mas

Tu negocio
merece el
mejor espacio

Disefio ® Soluciones @ Asesoria

\ Tel: 631209 0700

info@oficinasymas.com.mx

|

tengo la firme conviccion de
defender la educacion publica, los
derechos individuales y las
libertades colectivas, asi como la
libertad de expresion y la
autonomia universitaria, porque
entre todos y todas, conformamos
una Universidad de excelencia",
apunto.

Resultado del esfuerzo y
dedicacion: Diana Laura

En su momento, la alumna
representante de los galardonados,
Diana Laura Salas Ldpez, felicitd a
sus comparieros por su esfuerzo su
dedicacion y entrega a los estudios
que ahora les permiten ser parte de
esta celebracion.

Sefialé que los alumnos reunidos
para recibir el premio se encuentran
ya los ultimos semestres, en el
ultimo eslabdn de su carrera, pero
recordd como a muchos les
emociono recibir el correo de
aceptacion al primer semestre y
superar situaciones y momentos
dificiles, sin dejar por un lado, el desafio de
una modalidad educativa que la mayoria no
habia experimentado y fue el de clases y
tareas virtuales.

"Recuerden siempre que los conocimientos
y las habilidades suman, pero la actitud
multiplica; seamos agentes de cambio en el
mundo”, puntualizc’:.

==
ol

: www.oficinasymas.com.mx



Los tiempos
en Jlos
negocios
han pasado
p o r
diversas
corrientes
d e
administrac
i 6 n ,
vivimos en alguna época la
departamentalizacion, la
administracion por objetivos, las
estructuras esbeltas o Lean, hasta
llegar al enfoque en el capital humano.
Hemos dejado de ser Recursos Humanos
para ser parte del capital de la empresa,
finalmente los grandes corporativos
comprendieron que la fuerza productiva y
de servicios esta en quienes trabajan,
operan, administran, dirigen, coordinan, y
aungue han existido diversas corrientes,
enfoque y metodologias, entre las mas
relevantes podemos mencionar, la Teoria
humanista, que basa su idea en que las
personas son importantes para que una
organizacion funciones y alcance los
objeticos, diferente a la Teoria de Gestion,
la cual se basa en la idea que las
necesidades y valores de las personas
determinan su labor.

Existen otras corrientes como la basada
en la productividad, reduccion de costos y

Por Mtra. Alma Rivera

.ﬁ'
ﬁ-
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En tu negocio: ;son

estandares que determina la efmencna
de las personas, en la actualidad las
tendencias se basan en la gestion del
recurso humano, como es la gestion del
talento, el liderazgo transformacional, la
diversidad e inclusion.

Pero como identificar que pasa en mi
negocio, seguramente las grandes
empresas y corporativos tienen
establecidas
politicas de
recursos
humanos
basadas en
filosofias y
objetivos, asi
que debemos
empezar por
ello, en mi
negocio como
e s toy =
operando,
cual es mi
enfoque el

Colaborador s

cliente, la
gestion, el
personal,

realizo un plan
a corto o
mediano plazo
p a r a
establecer
objetivos de
| Ng 0

AONED

Nogales, Sonora, México

(ventas )y egresos ( presupuestos y
gastos ), esto nos da pauta para establecer
si nuestra empresa solo somos
empleados o somos colaboradores.

Vamos entendiendo, un empleado o
trabajador es una persona que se
subordina ante un patrén para prestar sus
servicios, a cambio de un pago, partiendo

de esto, al empleado se le asignan
funciones del

puesto contratado,

Empleado recibe ordenes, las

ejecuta y recibe un
sueldo porello.

Un colaborador, se
considera en la
administracion de
gestion una
persona
subordinada, pero
a diferencia del
empleado puede
aportar, opinar,
forma parte de un
equipo de trabajo y
se preocupara por
la atencién al
cliente, la calidad
“* de los productos,
porque se
identifica con la
filosofia de la
empresa, se siente
partedeellaydela

empleados o0 colaboradores?

empresa misma, lo que contribuye a la
operacion, la gestion y el cumplimiento de
metas en los negocios.

En tu empresa: ;jeres un empleado o
un colaborador? Si es tu empresa,
define cual es el enfoque y que has
considerado para desarrollar la
administracion del personal, las
personas somos mds exigentes cada
dia, la oportunidad de contar con
colaboradores estd en esa exigencia
que pueda aportar a los resultados de
laempresa.

Claro que podemos lograr que un
empleado se convierta en colaborador, si
propiciamos un ambiente que desarrolle
su crecimiento, generando confianza,
reconociendo sus logros, permitiendo
externar ideas y opiniones de como
realizar mejor su trabajo, mejoras en su
area.

Desarrollar a un colaborador es un
proceso, que vale la pena ya que
impactard positivamente el negocio.

Alma Rivera
Coach empresarial.
contacto@almarivera.mx
WWW.ALMARIVERA.MX
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Abre Iinsca e ﬁllalllllﬂllll cuarta sucursal BII Nogales

(AW Y cllos Sinaloa, gcual ha sido
b posible por la gran aceptacion de
®* los nogalenes a nuestros

productos y servicios
# "Estamos muy emocionados
porque es un proyecto muy
ambicioso, ya al cliente lo
esperaba desde hace mucho
tiempo, si hemos llegado hasta
aqui as porque el apoyo que nos
B hadadetoda la comunidad, todas

* las familias nogalenses y va
dedicado a ellos, el concepto se
mantieng igual, 100 por ciento
familiar", manifestd Gerardo
Martinez.

Esta sucursal, dijo, cuenta con
areas especiales para el disfrute
de los mas pequefios, con una
zona de juegos, brinca-brinca v
asientos comodos para fomentar
el convivio en sus mesas.
Ademas se liene un espacio
confortable en el extarior para
apreciar eventos deportivos, pero
también salones para reunines
de grupos familiares o
empresanales, donde que serviran
fabulosos platillos para todos los
nogalenses

"Algo que nos caracteriza mucho a
nosotros desde hace 7 afios, es que
el producto que te entregamos es
cien por ciento fresco, es cocinado y
trabajado y procesado del dia, de
echo nuestra cadena de

p— restaurantes no maneja
& almacenaje, porque

N semana tras semana sg
esta trayendo el marisco
. delos puertos y es como
| llega a su mesa"
| expresd
Precisamente en familia
y tras reclbir una
bendicionde parte del
pastor Femando Fong,
r se realizo el corte de

listdn de "La Rosca de
Guamuchil" can
mariscos frescos y con
estilo Sinaloa, gue
cumplira hasta con el
aladar mas exigente.

El restaurant de mariscos Rosca de
Guamuchil abrid su cuarta sucursal en
nuestra ciudad, consolidando asi su
presencia y predileccion de los. Iy
nogalenses, con un concepto familiar, Siisse
donde los platilos son elaborados con ' =~
productos totalmente frescos, o que ha —
permitido obteber el reconocimiento de i =
los comensales

El pasado jueves 12 de octubre abrid sus
puertas una nusva sucursal del §®
restaurante favorto de los nogalenses
"Marizscos la Rosca de Guamuchil®,
ubicado por Av. Obregan a un coslada de
Ley Centro, donde antes era el
restaurante Angus.

De esta forma, los empresarios buscaron
una ubicacion cercana al centro de la
ciudad, y sumar asi un nuevo espacio
para que las familias nogalenses puedan
degustar la gran variedad de platillos de
pescado y marisco gue La Rosca de
Guamuchol ofrece

Gerardo Martinez, lider de esta familia de
emprendedores dijo que La Rosca de
Guamuchil se ha cimentado sin duda
dentro de las preferencias de sus
comensales.

Con esta ambiciosa inauguracian, as un
gran paso en los proyectos de expansion
gue esta cadena familiar ha tenido desde
MNogales, luego que hace algunos meses
abric una sucursal en la capital de
Sonora.

Adelantd que se tienen planes de

crecirmiento a otros puntos del paig, entre
=y M ) R MR PR N |
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Jose Robertfo Lopez Flores

imuris, Son.- Zozobra e incertidumbre es
lo que padecen habitantes de Imuris ante
el avance de las obras del ferrocarril que

m Octubre de 2023

Zozobra e incertidumbre ante po

coneclard a este municipio con San g "

Lazaro y que afecta al menos 60 viviendas
Y un gran ndmero de parcelas de riego, R
huertos familiares, ranchos, ademas de
atentar contra la ecologia, las areas
rupestres, v la contaminacion gue &l tren
conlleva a su paso,

Desde principios de afo los ciudadanos
de este municipio se enteraron de este
proyecto que beneficla a Grupo México.
Imuris s un municipio, oficiaimente de 10
mil habitantes, enclavado en la parte norte
de Sonora y que colinda con Mogales, la
principal frontera de Sonora, y con los
municipios de Cananea y Santa Cruz,
conocidos por ser enclave minero de |
Grupo Meéxico, & consorcio mas s
poderosos en México gue opera las minas
en Cananea vy Nacozarl, pero ademas el
ferrocarril en todo el pais,

A principios de 2023 se filtrd el inicio de los
trabajos de introduccidon de un nuevo
ramal ferroviario que conectaria a Imuris |
con el gjido San Lazaro, cercano a Santa
Cruz, donde el emporio minero de Grupo
México pretende agilizar su movimiento
hacia la zona portuaria de Guaymas v asi
evitar la vuelta hacia Nogales.

Se trata de una nueva via farrea de
apraximadamente 70 kildmetros directo
hacia el municipio de Imuris, donde se El e
conectaria con la via exisiente a la altura
del Campo Carretero, vy para ello es
necesario "comprar o expropiar” una gran
Zona habitacional de aste municipio.

La colonia E| Maoral, ubicada al norie del
campa Carretero, construida al margen
del Rio Babasac, es el area escogida por
el Gobierno Federal para el nuevo trazo
ferroviario, que vendra por los margenes:
de dicho rio, gue a su vez proviena de la;
Presa El Comaquito.

Dicha presa, construida hace mas de 40/
afos surte de agua potable a Imuris, |
Magdalena y Santa Ana. El nuevo ramal|
ferroviario pasaria por un costado de la
misma vy las constantes vibraciones son |
un elemento que afectard sin duda el y)
bordo y la cortina de la misma,
La contaminacion que todo transporte Cas

i 10 meses busca un dialogo con las
ferroviario genera es por derrames y autoridades Federales y Estatales,
posibles accidentes, también preccupa 2 omando en cuenta gue el Alcalde pocao o

la poblacion de Imuris que desde hace nadasabe alrespecto.

El proyecto que
liene en suUs Manos
Uun grupo de
ciudadanos
contempla
practicamente la

¢ desaparicién de la

codonia El Maral y El
Campo Carretero,
toda vez que se
pretende construir
un puente &n las
inmediaciones de |la
carretera ante el
cruce caon las

= nuevas vias del

tren.

Nogales, Sonora, México

Mo esta definido si el puente seria para
gue los automoviles pasen por la parte
alta, o en realidad las vias del tren seran
elevadas y los autos pasen por abajo.
Varios ciudadanos entrevistados
coinciden en que existe zozobra e
incertidumbre ante la negativa de los
gohiernos estatal v federal a proporcionar
informacion concreta a los ciudadanos,
ademas que dos personas han recibido la
propuesta de pago de un peso 80
centavos por metro cuadrada,

Lo cual dicen, resulta un insulto para
guiegnes tienen mas de 40 anos viviendo
enesa zona vy donde tienen sus familias.
Tal es el caso de don Alberto Heredia
Bustamante a quien le ofrecieron 1.80
pesos por metro cuadrado de sus siete
hectareas y un huerto familiar. Una
cantidad irrisoria de 140 mil pesos,
cuando &l pagd 25 mil ddlares hace 17

£ .
anos por esas dos
posasiones,

El empresario Alonso Pesqueira gue liene mas
de 30 afos con su ferreteria lamenta |a falta de
dialogo por parte del gobierno federal v estatal,
guienss enviaron a un militar para platicar con el
gjido, quien les recomendd gue vendieran a
1.80 el metro cuadrado o les expropiaban,
"Wemos los avances y el trabajo que viene de
San Lazaro, pero nosotros no sabemos nada”,
"oimos rugir al tigre pero no sabemos de ddnde
El gobierno oculta informacion, nos dice
mentiras, y al manfenamos en esta zozobra e
incertidumbre, tal parece que utiliza la técnica
de divide vy vencergs”, dijo el empresario
farretero,

La obra viene, hay avances, se esla
destruyendo la naturaleza en San Lazaro, se
atenta contra la presa El Comaquito, se
destruyen caminos y se alenta contra fa calidad
del agua del rio Babasac.



Nogales, Sonora, México

g TR S
El exalcalde Carlos Gallego Aguilar quien
no tiene propiedades en la zona, afirma
que “por el solo hecho de serimuranse soy
afectado, como lo son también los
habitantes de Magdalena y Santa Ana,
poblaciones que consumen el agua de ia
presa El Comaqguita”

El expresidente afirmd que asta obra en
nada beneficia a los ciudadanos de lmuris,
en realidad beneficla a la empresa minera,
y en madiano plazo envenenard el agua de
elrio Babasac

Considerd ademas que existen otras
alternativas para sacar el mineral de
Grupo Mésxico sin atentar contra los
habitantes de Imuris.

"De hecho el Gobiermnador Alfonso Durazo
reconocid gue un tonel de 6 kildmetros
permitiria conectar la via a la altura de
Cibuta con |a de San Lazaro, pero resulta
costoso”, entonces es mas barato

|
“
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. — = rl negociar lo que ellos quieran®, estan
- CES Lot il ganando tiempo v nosotros sin
- informacidn perdemas tiempo valioso®,
Imuris esta enmedio de los dos rios
Bambuto gue viene de Mogales y
Babasac delado de Cananea, v 5l esto se
& = : contaming, el resgo es para habitantes

dinamitar una poblacidn, una comunidad, v
beneficiar a un grupo empresarial

afectadas no es el precio que se les paga
por sus propiedades, sino el atropelio gue
representa gquitarles y destruirles un

Al patrimonio que les fue heredado por sus

antepasados (padres v abuelos) y gue
tiene un altisimo valor sentimental v de
arraigo a la comunidad.

También, coincidio que la zona de
Cocospera, una de |as misiones de

g Eusebio Francisco Kino,
i existen areas rupastres gue
S seran destruidas por las
§= cbras del tren, y esto tiene
gl valor incalculable como

patrimonio historico.

El exalcalde también
advirtio que la estructura de
la presa sera debilitada por
las vibracionas del tren,
porque el proyecto
estableca la via por un
costado del bordo y la
cortina de El Comaguito.

"Si cuando sellena la presa
hay preccupacitdn a un

de Imuris, Magdalena vy Santa Ana,
porgque todos consumimos agua de la
presa El Comaguito.

En la zona hay importantes posesiones
como el Rancho El Miedo, Hacienda La
Coronela, Hacienda Mana, gue ftienen
grandes inversiones y podrian ser
afectadas pordicha obra.

i
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sg mueskira preccupado ante la @h;'_{" g
incertidumbre v la falta de informacidn por f.’..n"‘iﬁ .
parte del gobigrno,

Desde hace 12 anos establecio an el lugar
su taller, en tanto su esposa & hijos
vendan diversos productos a la orilla de la
carretera, sin saber qué va a pasar Con ikt s ie
este proyecto que viene caminando de g

San Lazaro a Imuris, .
Considera que la estrategia del gobiemo
es ahorcar a la comunidad, cuando va
estén en el pueblo "van a obligamos a

.,r_
L

desbordamiento, ahora con
el paso del tren”, dijo Carlos
Gallego Aguilar,

Campo Carretero podria
desaparecer

Tirso Gonzalez, quien tiene
un negocio de iallado de
cantera en el Campo
Carretero ubicado
exactamente por donde
pasaria la nueva via ferrea,




AMLO Y ELINCREMENTO
DE LA DEUDA PUBLICA

El cinismo, Ila
desverglienza, el descaro
de AMLO no tiene limites y
es solo equiparable a la
inocencia o incluso falta de

dignidad de sus fieles
MDN. José Rafael Hernandez Mercado seguidores‘ el caradura,

Joablemos de... Ceonomia

desfachatado y bribon inquilino de palacio
nacional no se ha cansado de repetir en cada
manfanero, dia tras dia durante 5 afios de repetir
gue no ha endeudado al pais sin embargo la
realidad y los datos de Hacienda dicen otra cosa,
afio tras afno el sefior mintié descaradamente.

"No va a aumentar la deuda publica, no
gastaremos mas de lo que ingrese al erario, a la
hacienda publica" esta fue otra de las tantas
promesas incumplidas de el desvergonzado
personaje que tenemos como presidente en su
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afan por mantener a las hordas en constante
efervescencia y disposicion hacia el voto que favorezca a
la4T.

No obstante, los nimeros no mienten, los datos duros y
no la politiqueria cargada de discursos demagogicos
muestran los siguiente: la nueva deuda publica con la que
cerro 2019 fue de 708 mil millones de pesos, para 2020
se contrajo deuda por 744 mil millones de pesos, 2021
cerro con la friolera de 898 mil millones de pesos, para
2022 se mantuvo el incremento en la deuda, el peje se fue
superando afio con afo en este rubro, como en todo lo
negativo, se solicito deuda por 1 billén de pesos, es decir,
UN MILLON DE MILLONES, si asi como lo lee, el orgullo
de todos los amlovers contrajo deuda por un millén de
millones y desde su mafanero pulpito fue a repartir atole
con el dedo y les dojo a sus feligreses "todo va bien y sin
deuda" cinico desgraciado, a este sefior lo debe haber
parido su abuela, por que lo que es madre, de plano dudo
que la tenga y si no me lo cree aqui le van los datos del
2023, para este ano la nueva deuda contratada es la
nada despreciable cantidad de 1.23 billones de pesos.
Por si esto fuera poco, para el presupuesto contempla un
déficit de 1.74 billones de pesos -equivalente al 4.9% del
producto interno bruto (PIB) en 2024, el mayor desde
1988- por lo tanto, para cubrir los gastos que se tienen
contemplados no alcanzaran los ingresos proyectados, y
surge la pregunta ¢ de donde cree usted que saldra ese
dinero?, acerto usted se contratara mas deuda publica y
con eso la suma total de nueva deuda publica del sexenio
de la cuarta transformacién sera de 6.3 BILLONES DE
PESOS.

Analizado esto como porcion del PIB tendriamos que
decir que el sexenio de Pefia Nieto culmino con una
deuda que correspondia al 43.6% del PIB mientras que el
de AMLO cerrara con un 48.8%, esto equivale a un
aumento de la deuda como proporcion del PIB de 5.2%.
Aunado a esto el escaso crecimiento econémico del pais,
que lo mas seguro es que ronde apenas el 1%, el mas
bajo en los ultimos 30 afo, viene a dejar un panorama por
demas dificil para la nueva administracion, sea del
partido que fuere.

Desafortunadamente el panorama no es nada alentador,
a los problemas econdmicos hay que sumarle,
inseguridad, violencia, impunidad, corrupcion, etc. que
aun cuando el origen de estos males no necesariamente
se ubique en este sexenio, también debemos sefalar que
la 4T lejos de ser la solucién ha venido a empeorar,
agravar estos males.

Los que votaron por AMLO bajo el argumento de la
"esperanza" y sin mayor razonamiento que ese,
U seiialaban a la menor provocacion "peor no podemos
estar" hoy le podemos decir sin temor a equivocarnos, la
realidad es otra y no es nada alentadora, si estamos peor
y alos numeros me remito.
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Nogafes Sonora, México

Con la presentacion de acciones que
fortalecen la legislacion a favor de las y
los sonorenses, la diputada Azalia
Guevara Espinoza presentd su Segundo
Informe de Actividades Legislativas, en el
que destaco iniciativas y gestiones
sociales paraavanzardelamanodelasy
los sonorenses.

El evento inicid con la ceremonia de
saumacion a los cuatro puntos y una
bendicion a cargo de representantes del | 4
grupo étnico lipan apache.
Acompafada por Omar Ortez Guerrero y
René Peralta Torres, presidentes
municipales de Magdalena de Kino vy
Santa Cruz, respectivamente, también
Edna Soto, sindica municipal de
Nogales; familia y amigos, la legisladora
del Distrito 04 local, reconocio la
importancia del trabajo en equipo para
traer beneficios a las y los sonorenses.

La legisladora de Morena comentd que
se fortalecio el seguimiento e
implementacion de la agenda 2030 en los
municipios; fomento a la utilizacién de la
infraestructura deportiva; promocion vy
reconocimiento de las comunidades

e 3
indigenas, como los lipan apache que residen en esta region.
Con su voto, dijo, se construyo el presupuesto social mas grande de la
historia, y se disminuy¢ el presupuesto por mas de 400 millones de pesos
del presupuesto del Congreso del Estado para integrar el programa de
becas Sonora de Oportunidades, el mas grande en la historia de la
entidad.
Guevara Espinoza destacé que aprobé recursos por mas de dos mil
millones de pesos destinados a obra publica para beneficio del municipio
de Nogales; como la construccion de un acueducto pluvial en la Avenida
Tecnologico, en su primera etapa.
En materia de transportes, agrego, se gestionaron recursos para la
construccion de la carretera Nogales — Santa Cruz; en el municipio de

Magdalena, para
construccion de un
auditorio civico.

Dijo que para el
gobernador Alfonso
Durazo la obra publica es
un tema prioritario y
aseguro que desde la 63
Legislatura seguira
apoyando las acciones en
beneficio de las y los
sonorenses.

A través de material de
video se presentaron
testimonios de
ciudadanas y ciudadanos
que agradecieron las
gestiones que realizd la
legisladora en materia
deportiva; salud;
educacion y cultura;
medio ambiente;
mejoramiento de
entornos; entre otros.

La diputada menciond el
trabajo en agenda en el
que se impulsa la pension
inmediata para hijas e
hijos; fortalecimiento de
los derechos de las mujeres; elaboracion
de rutas seguras para migrantes;
mejoramiento de vialidades; apoyo al
deporte; asi como emprendimiento
familiar.

Al concluir su mensaje, mostro su interés
por seguir colaborando por un mejor
mafana junto a las autoridades
municipales, estatales y federales.
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-\ Montacargas

S\\EPiZ

MONTACARGAS Y SERVICIOS YEPIZ
SADECY

9 Av. Jusacamea No. 84, Col. Colinas del Yaqui,
Nogales, Sonora, México

RFC MSY0S0705AV7

ET;

 Tel. (631) 3190802 / Tel. Fax: 319.0775
i Montacargas y Servicios Yepiz SA de CV
B Montacargasyepiz@gmailcom

Www.monfacargasyepiz.com

CloudView+

Intelligent Solutions ®
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"("/“*) SAVING

LESTAS LISTO PARA AHORRAR

HASTA 30% DE ENERGIA ELECTRICA
EN TU SISTEMA DE AIRE COMPRIMIDO?

iSolicito un andlisis de desempenio grotis!

HERMOSILLO, SON.
Pearif. Sur 799, ¥ Griega, 83290
Tel. (662) NOO-300
Cel. (644) 2061-093

" Venta y renta de montacargas

Venta y renta de elevadores eléctricos y garzas
Reparacion generaly mantenimiento
preventivo en montacargas: eléctricos,
gasolina, gas LPG y diesel

Reparacion de elevadores eléctricos y garzas

- de diesel y gasolina

Servicioy reparacion de baterias industriales,
cambio de celdas y nivelacion de dcidos

Venta de refacciones y accesorios

licencias para operador de montacargas
avalado por la STPS

Prensado de llantas para neumadticos solidos

Distribuidor autorizado de baterias Enersys

Distribvidor autorizado de neumaticos Solideal



Nogales, Sonora, México

Doe et
Oirece Dr. Adalberto Rubio Ozuna conferencias a estudiantes del ITN

En el marco del Aniversario del Instituto
Tecnologico de Mogales, el Dr.
Adalberto Rubio Uzuna, socio de BHR
México ofrecid una interesante
conferencia a estudianies de las
carreras de Ingenieria Electronica e
Industrial.

El destacado fiscalista, con amplia
trayectoria en el sector empresarial,
expuso a los jovenes estudiantes lo que

un empresario pide a los recien 4

egresados, lo cual se reduce en tres
letras: DEA.

™Y no se refiere a las siglas de la policia
estadounidense” dijo entre sonrisas,
sino a tres elementos indispensables
para el exito: Disciplina, Entusiasmo y
Actitud, y la mayoria cree que la E se
refiere a experiencia, la cual no se la
puedes padir a un recien egresado.

Sin embargo, dijo, el entusiasmo se
demuestra desde el inicio de la
entrevista, y también se puede
demostrar en los primeros dias en el
trabajo.

El Dr. Rubio Ozuna expresd que su
trayectoria de tres carreras
profesionales, una maestria y un
docterado, le han permitido
desarrollarse profesionalmente,
ademas de dedicar tiempo a ofras
actividades como el DARE. donde
nifios y jdvenes han logrado hacer una
gran trayectoria lejos de las drogas vy

i f 0ES
SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA
Y PROTECCION CIVIL

COMERCIAL E INDUSTRIAL

RESIDENCIAL,

CAMARAS DE SEGURIDAD

ELEMENTOS DE
SEGURIDAD PRIVADA

SISTEMAS DE ALARMAS
Y MONITOREO

Octubre de 202 3
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actividades antisociales. comunidad. hicieron entrega, en cada grupo, de un
Esta acividad extra dentrc de la Muy interesados en el tema se reconocimiento al Dr. Adalberto Rubio
sociedad también le ha permitidoc mostraron los jovenes del institutol Ozuna por su participacion.

obtener dos doctorados Honoris  Tecnoldgico de MNogales, quienes

Causa, los
cuales se
obtienen
por el
trabajo
hacia la
sociedad, |
Agui no se
trata de
hacer algo
academico
sino de
beneficio
para |a

iCUSTODIANDO TU PATRIMONIO
Y PERSONA!

ELABORACION DE PROGRAMAS
INTERNOS DE PROTECCION CIVIL

CAPACITACION DE PROTECCION CIVIL
IBRIGADAS, PRIMEROS AUXKILIOS, COMBATE ¥

PREVENCION DE INCENDIDS, EVACUACION,

BUSOUEDA ¥ RESCATE)
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REPSE: Pagan justos por ecannres !l |IIS extramems nada

José Roberfo Lopez

Resulta gue en su combate al
outsourcing, &l gobiermno federal se saco
de la manga el llamadoe REPSE,
Registro de Empresas Prestadoras de
Servicios Especializados o Obras
Especializadas., cuya tramitologia ha
generado una pesada carga a las
emprasas cautivas v cumplidas v un
hueco legal gue favorece a las
comparias de Estados Unidos ubicadas
an la frontera con México v que prestan
5U senvicio a laindustria maguiladora.

La legislacidn al respecto, dejd un gran
hueco que bensficia a empresas
establecidas en el sur de Arizona,
California y Texas., gque son
subconiratadas por las empresas
maquiladoras v gue no deben cumplir
con |a normativa que exige el REPSE a
los contratistas mexicanos gue realizan
trabajos al interior de las plantas.

Asi, la carga de contratar empresas
prestadoras de servicios especializados
y obras especializadas (REPSE) se ha
vuello muy pesada para las empresas
cautivas vy cumplidas, que buscan
mantenerse al corriente con sus
obligaciones fiscales y laborales.
Conforme a lo sefialado en el articulo 27,
apartado D, fraccion | del CFF, una
emprasa de Estados Unidos que busque
realizar un trabajo especializado en
México "podria solicitar ese registro
fiscal, pero no un Mumero de Registro
Patronal en México, dado que no
contaria con un centro de frabajo que
afiliar. Esta problematica propicia que no
logrard acreditar ante la STPS que
cumple con sus obligaciones de
seguridad social ante el IMSS y el
Infonavit (art. 14, LFT)."

Sin embargo diariamente se ven
empresas de moniacargas vy ofras
actividades que ingresan a México para
realizar trabajos en las plantas
maquiladoras, cuando la legislacion
laboral exige contar con registro ante el
IMSS, SAT e Infonavit.

Como se observa, esta es uno de los
hoyos que dejd la reforma de
subcontratacion. Porlotanto, la carga de
mntratar empresas presladnras de

www.dosnaciones.com.mx
n Periodico Dos Naciones
Youl[T7) Periodico Dos Nacienes

Periodicodosnaciones

periodico_dosnaciones@hotmailcom (31 31 2425

especializadas
(REPSE) s ha
vuelto muy
pesada para
las empresas
cautivas y
cumplidas,
guienes
ademas ahora
compiten en
desventaja con
empresas
contratistas de
Estados
Unidos

Hace mas de
dos afios entrd

en vigor la
reforma que
prohibig la

subcontratacia
n de servicios
de personal,
comunmente
conocida comao
outsourcing,
¥a que ese

REPSE

Registro de Prestadoras de Servicios

P .--\,:- T

YA CONTAMOS CON EL

REGISTRO

SOMOS UNA EMPRESA QUE CUENTA CON EL
REGISTRO ANTE REPSE. EN CUMPLIMIENTO A
LA NUEVA REFORMA DE SUBCONTRATACION

LABORAL.

Especialirados u Otsras Especialiracdas

gsqueama se

prestaba a

abusos Yy evasion, a pesar de Ios
gsfuerzos gue llevaban a cabo las
autoridades laborales y fiscales.

Dicha ley prohibe radicalmente el
outsourcing cuando se trate de la
actividad principal de cualquier empresao
negocio; y Onicamente permite el de
servicios especializados y obras
aspecializadas distintos a la actividad
principal, bajo ciertas condicionantes. Sin
embargo, esa misma ley ha pasado parte
de la vigilancia del cumplimiento de las
condicionantes a las empresas que los
contratan, convirtiégndose en una enorme
carga para ellas.

Die hecho, fuentes consultadas dentro del
sector industrial, afirman que muchas
empresas maguiladoras desconocen esta
normatividad y permiten el ingreso de
contralistas ante el resgo de multas
superioras por 4 millones de pesos, segun
establece el articulo 1004 C de la Ley
Federal del Trabajo, que a laletra dice:
“Se desprende gue quien utlice la

Director Editorial
Jose Roberto Lopez Flores
Gerente General
Jorge Antonio Lopez
(520) 988 0368

Facturacion y Cobranza
Leslye Fernanda Lopez
631102 1544

subcontratacion y quien preste el servicio
de subcontratacidon sin el registro
correspondients, se le impondra una
multa de 2,000 a 50,000 veces la Unidad
de Medida y Actualizacidén (UMA), es
decir, desde %179.240 hasta los
54,481,000 pesos”.

Una vez mas se casftiga al contribuyente
visible que contrata a esas empresas
registradas ante el REPSE con gran parte
de la carga administrativa, ameén de |a
responsabilidad solidaria.

Como siempre, por pecadores pagan
justos y las empresas cumplidas gue
generan empleos formales son las que
terminan no solo pagando, sino tambian
en este caso fiscalizando a las empresas
medianas y pequefias que les prestan
servicios de suministro de personal,
convirtiéndose en verdugos del
cumplimianta.

La principal prescupacion de las
gmpresas gue cuentan con su registro
ante la Secretaria del Trabajo y Previsicn
Social es el hueco que permite, hasta con

Comercializacion y Distribucién
José Alberto Lopez

631 144 9142

Tucson
Aidee Joy

haideejaz@gmail.com
(520) 878-3099

Hermosillo
662 17125077
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PLAZA PUERTA DEL SUR

GOBIERNO DE

MEXICO

TRABAJO

facilidades aduanales, a los contratistas
de Estados Unidos trabajar diariamente
en las plantas mexicanas sin estar
sujetos a las restricciones del REPSE.
Otra de las fallas en la nueva disposicion
del Gobierno Federal es quién asumira
las funciones de auditoria a las
empresas que ocupan a los prestadores
de senvicio a fin de que cumplan con &l
reqistro.

La ley no determina si las empresas
contratistas asumen la responsabilidad
total en la wverificacion de que sus
proveedores tengan REPSE, o siserala
Secretaria del Trabajo quien
sorpresivamente realice inspeccionas a
los centros de trabajo.

Lo anterior porgue existen empresas
gue confratan prestadores de servicio de
ofras partes del pais, que a su vez
subcontratan a otras empresas locales
con su mismo REPSE, sin que exista
una wverificacion al respecto, expresan
|os empresarios locales.

COLABORADORES
Gustavo Gomez Pasco
Carlos Barron Lopez
Dra. Lilia Orduno Pena
Mira. Alma Rivera

MDN Rafael Hernandez M.
Elizabeth Marin

Mtra. Celeste Bojérquez
LLM Dante N. Talavera
Prof. Rafael Flores V.
Prof. Adrian Moroyoqui

6313168504
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Co,mentadas

Por Gustave Gomez Pasco

“ALa Mexicana®

Con el mismo gusto de todo el tiempao,
les mando mi mas cordial saludo a mis
inteligentes lectores v a sus familiares,
&5 un gusto cuando alguno de ustedes
me reconoce y me saluda, deveras
Gracias

Como el titulo de esta entrega, asi
estan rehabilitando la Ruiz Cortines y
también la prolongacidn Obregdn a la
altura del pedazo gque dejaron sin
asfalto, después de pavimentado
abren para instalar alguna tuberia, solo
pregunto, no pudieron instalar esos
tubos ANTES de pavimentar?, se
necesita ser muuuy inteligente para
pensar en eso?, sies asi, yala hice con
la inteligencia pero no para politico
mexicano, cada vez estamos peor, los
dos Ultimos presidentes municipales
armmados a morena han sido un asco,
solo estan enriqueciéndose y
recobrando o que pagaron por ese
hueso, ;porque ese partido sigue
vendiendo sus candidaturas a gente
como ellos? j Porque no sacan de sus
filas a esos arrimados?, ijno tenen
entre sus miembros fundadores a
alguien gue si se identifigue con su
mentada 4T7 ;no ven que de todo lo
que hacen, van a culpar a la4T? En la
calle Ruiz Corfines estan haciendo un
desmargallate, empezaron en la
antrada de la Nayarit ¥ anunciaron que

T

ese primer framo abarcaria hasta la 5 de
mayo, bueno, pues va van hasta la escuela
Vicenta Ocaranza destruyendo y quitando el
pavimento, pero no siguigron en el primer
tramo, cualguiera que pensara en la gente,
en los que pagamos impuestos, terminaria el
primer tramo parmitiendo la circulacion par
ahl y avanzaria, pero que les puedo decir,
parece gue lo gue menos importa son los
ciudadanos vy lo peor, NADIE dice NADA.
Como decia el maestro Héctor Suarez,
protesten chingado, hagamos que esos
satrapas nos respeten, no vuelvan a votar
por esa basura, decia mas malas palabras y
nos maltrataba, pero créanme, yo estuve y
estoy de acuerdo con él, ahora hay gue
esperar a gue pavimenten para volver a abrir
y gue seinstalen las wberias nuevas de agua
y drenaje. Estaran de acuerdo conmigo de
que en general, los hospitales del imss e
isssle tiene muchas fallas en instalaciones,
falta de insumos y falta de empatia en su
personal, equipo limitado o de plano ausenta,
en lo personal, a mi me ha ido bien en cuanto
a todo lo anterior, el nuevo imss en nuestra
ciudad frabaja bien desde mi punto de vista
pero es solo &l mio, habrd muchos mas con
experiencias y opiniones confrarias, pero el
asunto que me ocupa s el de los hospitales
concesionados por los gobiernos de fox,
calderon y pefa nieto gue como ha sido
siempre sumodo de operar son un verdadero
robo bajo contrato, hay 9 hospitales que el
peje gquiers comprar pues los contratos
leoninos que los ratas antes mencionados
les dieron, benefician a 6 consorcios, uno de
ellos es propiedad de hipdlito gerard rivero,
nada menos que el cufiado del rata mayor
carlos salinas de gortari, estos 9 hospitales
ocasionan un gasto al erario publico
(nuastros impuestos) de 5 mil 651 millones
de pesos cada afo, al final del contrato
terminaremos pagando 93 mil millones de
pesos, para evitar todo ese dafo el peje
propuso comprar esos hospitales con todo v
equipo y para que los "inversionistas" no
fueran afectados se les pagaria el precio
justo mediante un avalud, al ver que se les
podian escapar las obscenas utilidades que
les dan esos contratos, los vivales lanzaron

una contracferta, propusieron seguir con
los contratos pero con un descuentoen la
anualidad, con lo que admiten
cinicamente que los muy ladrones han
cobrado sus senvicios a un precio mucho
mayor a lo que en realidad cuesta, como
les digo siempre, con lo que se ha
derrochado en esos sobreprecios, se
pudieron haber construide mas
hospitales, contratado mas personal, se
puda haber actualizado el equipo
meédico, o se pudo comprar mas

| Octubre de 2023 19

medicamento y otros insumos, la
complicidad entre funcionarios pianistas
corruptos (plecnasmo) y empresarios sin
escripulos, la considero como una
conspiracion para asesinar a quienas no
tuvieron acceso a la atencion medica o a las
medicinas que necesitaron, todo eso al
amparo de unos contratos tramposos e
inhumanos, les daré mas datos en la
proxima entrega pues nos estan robando
descaradamente como lo hacen desds
hace B0 anfos.

sapearar all gosam* ] =¥

Mac 2013 Gorea
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‘Con la atencion que su mascota se merece
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Nogales, Sonora, México

Presidente del PRI, Dr ||lﬂl;lll Rubio Ozuna
- toma protesta a presidentes de seccionales

G En la toma de protesta a nuestros valientes presidentes de
seccionales, palpamos la fuerza de la unién y la

Nuestro presidente del comite municipal del
PRI, el Dr. Adalberto Rubio realizo la toma de
protesta de Delia Gavino Arredondo como
» (R presidenta del Comite del Seccional #+0182.

SONORA 45, 0

a
imAaw

jAdelante lideres de corazon y aimal

https://www.prinogales.mx/

e PLANES INTERNOS DE PC
e CAPACITACION DE BRIGADA DEPC

. determinacién por un Nogales mejor.

En esta ocasion, el presidente del comité municipal del PRi, el
Dr. Adalberto Rubio realizé la toma de protesta de Delia
Gavifio Arredondo como Presidenta del Comité del Seccional
#0162.

Cada juramento es un pilar mas en la construccion del futuro.
Juntos, estamos listos para afrontar desafios, defender
valores y representar a nuestra comunidad, afirmé el
presidente del PRien Nogales.

e AMBULANCIAS
S © SANIESZAE%IONC 6 - @
i, e PLAN PECIALES PARA EVENT
s \ ¢ DICTAMENES DE SEGURIDAD info@drlambulancias.com
e ESTUDIOS DE RIESGOS LLY
e RED VS INCENDIOS

e EXTINGUIDORES

e LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO
e VENTA DE EQUIPO DE SEGURIDAD

e ELABORACION DE PLANOS
e CAPACITACION EN NORMAS DE STPS

www.drlambulancias.com



Sonora en 2020: ‘

40 272 personas presentan algin problema o condicién
mental. Representan 1.4% de la poblacién total.

43 .4% mujeres y 56.6% hombres.

58.5% 80.7% 33.2%
nacieron con cuentan con realizan alguna
esa condicidon. servicios de salud. actividad econdmica.l En 2021:

74 es el promedio de satisfaccion
con la vida de la poblacion que

Hay 4 hospitales psiquiatricos, centros o presenta sintomas de depre.?_i_én}.
residencias de asistencia social para personas con Se registraron 1410 |
trastornos mentales o con discapacidad mental. - —

egresos hospitalarios por trastornos
mentales y del comportamiento en
instituciones publicas y privadas.

! Se refieve a la poblacion de 12 afos y mids,

‘-
? Se refiere a la poblacidn de 18 afos y mds que manifiesta sintomas de depresion todo el tiempo o la mayoria del tempao.
Fugnte: INEGI, Ceniio de Poblocidn y Vivienda 2020, Consulta interactiva y tabuladod del cuosmibionaro bdiico y ampliodo,
Tabwiodos de Corocteristicas de los Alojarmienitos de Asistencia Social 2000

Encueira Nacional de Bienei lar Autorreporiada. (ENBIARE) 2021, Tabwuladas badsicas.
México en cifras,
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Tel. (631) 314 5808 Cel. 631 108 0303
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TORNED INDUSTRIAL

Nuesvamente las canchas y campos
deportivos de Mogales vibraron de
emocion durante el XVIl Torneo Industrial
Deportive 2023, donde deportistas del
sector maquilador e invitados dejaron
todo en la duela vy el terreno en
emocionantas encuentros.

Es asi como la convocatoria emitida por
Index Nogales provocd la participacion y
el entusiasmo de 72 equipos con 960
jugadores, gque representaron a 39
empresas que a su vez disputaron 467
juegos de basquetbol (femenil y varonil),
futhal rapido (fermenil y varonil) y soccer.
Elio implicd una gran organizacidn ¥ un
trabajo constante para gque el torneo se
desarmoilara del 15 de mayo al 23 de
septiembre, con la coronacidon y
premiacion de los equipos campeones.

Esta magna organizacion solo es posible 1

con el trabajo coordinado desde las
oficinas de Index Mogales y el gran

Magna fiesta deportiva realizo Index Nogales
GI]II 39 BIII["‘BS&S 72 euumns Vv 960 jugadores

B

esfuerzo de directivos v jugadores de las 5 20

empresas que afio con afio participan en
esta justa deportiva.

En basquetbol varonil pariciparon 24
equipos, quedando campedn
Manufacturas KE, al derrotar 99-77 al
representativo de Evans. Collins quedo
en el tercer lugar, y los trofeocs
individuales fueron para Lince
Calzadillas de BD Sur como campedn
canastero, Edwin Maldonado Campedn
de Tres Puntos y Redrigo Pillado, jugador
mas valioso, ambos de Manufacturas
KE.

En la rama fermenil TT derrotd 66-52 a
Amphenol, pero Nataly Robles se quedo
con el trofeo de tres puntos, su
companera de equipo Martha Garcia

Juqadur mas 'hfdlluscl W lehe[h Cruz de
Amphenol campeona canastera,

En futbol rapido varonil pariciparon 25
equipos, v el titulo fue para Master Lock al
derrotar 6-2 a MKS, quedando en &l tercer
sitio BD Sur,

Jesis Campos de lchor obluvo &l trofeo
como campeon goleador.

En la rama fermenil ITT derrotd 2-0 a Scot,
dejando a Master Lock en el tercer silio, &n
tanto el trofec de campeona goleadora fue
paralrisArmentade ITT,

En futbol soccer con una docena de
participantes Master Lock derrotd 4-1 a
Carlisle, dejando en tercer sitio a MKS.

José Hernandez de Master Lock se llevd el

Andrade.

En la categoria de Invitados en un juegazo
San Salvador gand 88-87 a K Sport, en
tiempo extra. Proklean quedd en el tercer
sitio

En la rama femenil de invitados |3 final fue
entre Catedral y Catedral Juvenil,
| quedando con el trofeo el primero, 52 a 48,
Karla Haro se llegd el titulo de jugador mas
valioso, y en tercer sitic quedo Buenos
I Aires

trofea de campedn goleador
Durante la premiacidn se agradecio a
todas las ligas su respaldo para este
evento deportivo, asi como a los cuerpos
arhitrales, en especial al Instituto del
Deporte por facilitar las instalaciones, asi
como al Instituto Tecnoldgico (ITH) por su
participacian.

Las ceremonias de premiacion se hicieron
al término de cada final, donde se contd
con la presencia de directivos de Index,
Daniel Rivera Ontiveros, presidente, asi
como miembros del Consejo Wendy |
Molina, y el staff de Index, Genaro @
Vecerra, director ejecutivo, Gabriel
Armenta, Earbara Grijalva y Erika
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